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ค าน า 
 

     ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561   หมวด 6  ข้อ 29  ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคม  

 ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จาก
การติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทราบ  คณะกรรมการหวังว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะ
สามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชน
เกิดความพึงพอใจสูงสุด   
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิน่ 
 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖4 
 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘   แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3  พ.ศ. 2561  หมวด  ๖  ข้อ ๒๙  ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผลเป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการด าเนินงานเป็นไป
ตามเป้าหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพ่ือจะได้น าข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.
๒๕๖4   ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  6  ด้าน ดังนี้     
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการพัฒนาบุคลากร 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง    
  ๑. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ด าเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพ่ิมใน
ภายหลัง  เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการ
วิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
  ๒. โครงการ กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดด าเนินโครงการ/
กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
  ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นส าคัญ  
  ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรค านึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความ
พร้อมด้านพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน       
การคลังของท้องถิ่นเป็นส าคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงาน
ภายนอก 
  ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
แวงให้มากขึ้น    ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ  ระหว่างด าเนินโครงการ  และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ  โดยหา
แนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกข้ันตอนของการด าเนินโครงการขององค์การ
บริหารส่วนต าบล  รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้  ตรวจสอบการด าเนินโครงการให้มากข้ึน  
  ๖. ควรมีการส ารวจข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  และมีฐานข้อมูลที่
เป็นปัจจุบัน เพ่ือสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพ่ือน าไปสู่แนว
ทางการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหา
เป็นไปอย่างรวดเร็ว  
                   ๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่าง
ทั่วถึงด้วยวิธีการต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน  ชุมชน  ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
                   ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม  ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วทั่วถึง  
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การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๑ 
 

ส่วนท่ี 1  
บทน ำ 

 
 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
   

การติดตาม  (Monitoring) และการประเมิน  (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี 
จุดหมายไม่เหมือนกัน  แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล  (Monitoring and Evaluation)  มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  สมาชิกสภาท้องถิ่น  สามารถก ากับดูแล  ทบทวน  และพัฒนางาน  พัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนงาน  โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแวงจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1.  ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน  โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแวงหรือกิจกรรมต่างๆ  ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้
ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2.  ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3.  ผลการด าเนินงาน  ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี 
ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4.  ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผล
การด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้
หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึง
จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิก
สภาท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด  ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง  บุคลากรขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองแวง  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน  โครงการพัฒนาให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล
หนองแวง 

  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ  งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้  ด าเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
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ต าบลหนองแวงให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน  โครงการ  งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ด าเนินการ  สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงโดยการติดตามและ
ประเมินผล  ซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์
ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
 2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล  
     การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน   โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน  โครงการ  หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมายติดตามและประเมินผล
แผนงาน  โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด  เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน  รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น  มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้  สภาพผล
การด าเนินงาน  ตลอดจนปัญหา  อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด  ปรับปรุง  แก้ไข  ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ 
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
แวง   
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด/ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน  โครงการต่างๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในต าบลหนองแวงหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล     

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561   ข้อ  29  ก าหนดว่า 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้   (1)  ก าหนดแนวทาง วิธีการใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   (2)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (3) รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีจ านวน 11  คน  ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง ต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 

  2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  ได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  ดังนี้ 
  2.1  การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร  มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่  (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด  ใครเป็นผู้รับผิดชอบ  ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น  จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร  ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร  มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร  ซ่ึงการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
น าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2  วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล  เวลาที่เก็บข้อมูล  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ  
  2.3  ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้  ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้  คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล  เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้  โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน  เช่น  การแจงนับ  ค่าร้อยละ  ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน  จ านวน  เป็นต้น  หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
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Flow Chart  การแสดงแผนภูมิแกนท์  (Gantt Chart)  หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 
  2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน  โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคประกอบด้วยก็ได้  ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม  ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6  รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองแวง  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง  ปรับปรุง  แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

  3. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงมีอ านาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล     
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รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
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  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans)  เป็นสิ่งของ  วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ  มาตราส่วนประมาณค่า  และวิธีการ  เป็น
ต้น  และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   ได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview)  และแบบสังเกตการณ์  (Observation)  เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป  อ านาจหน้าที่  ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ด าเนินการส ารวจและ
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

  1. กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1  ก าหนดกรอบเวลา  (Time & Time Frame)  โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแวงอย่างน้อยไตรมาสละ  1  ครั้ง  
    2)  สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส  และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในก าหนดเวลา  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2  ความสอดคล้อง  (Relevance)  เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผนงาน  โครงการ 
(หรือผลผลิต)  ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแวง 
  1.3  ความเพียงพอ  (Adequacy)  ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน  เงิน  วัสดุ  อุปกรณ์  เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มี
อยู่จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงมาปฏิบัติงาน 
  1.4  ความก้าวหน้า  (Progress)  กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โคร งการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5  ประสิทธิภาพ  (Efficiency)  เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ  ขนาด  ความจุ  พ้ืนที่  จ านวน  ระยะเวลา  เป็นต้น 
  1.6  ประสิทธิผล  (Effectiveness)  เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต  
(Outcome and Output)  ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข  เป็นต้น 
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  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล  และอาจ
รวมถึงอ าเภอและจังหวัดด้วย  เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  

  2. ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
แวงก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติด ตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล  การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น  อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การส ารวจ  (survey)  เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว  หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement)  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง  เจ้าหน้าที่  บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  ข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม  ความต้องการ  ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

  3. ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด  (Tests & Measurements)  วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผล  เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง  ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ  การประเมินการปฏิบัติงาน  และแนวทางการ
วัด  จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  เช่น 
การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) 
โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจ าปี  (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)  เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์  (Interviews)  อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้  การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น  2 ประเภท  คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or 
semi-formal interview)  ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง  (structure interviews)  ด าเนินการสัมภาษณ์ 
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ  (informal interview)  ซึ่งคล้ายๆ  กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
  3.3 การสังเกต  (Observations)  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแวงใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
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ส่วนต าบลหนองแวงมีการบันทึกการสังเกต  แนวทางในการสังเกต  และก าหนดการด าเนินการสังเกต  (1)  การ
สังเกตแบบมีส่วนร่วม  (Participant observation)  เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วน
ร่วม  (Non-participant observation)  หรือการสังเกตโดยตรง  (Direct observation)  เป็นการสังเกต  
บันทึกลักษณะทางกายภาพ  โครงสร้าง  และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
แวง  
  3.4 การส ารวจ  (surveys)  ในที่นี่หมายถึง  การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ  ความพึงพอใจ  ความจ าเป็น  ความต้องการของประชาชนในต าบลหนองแวงคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้
เป็นหลักฐาน 

  3.5  เอกสาร  (Documents)  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร  ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา  ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น  สาเหตุของปัญหา  แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา  ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย  กลยุทธ์  แผนงาน  ผลผลิตหรือโครงการ  วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 
 
5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล      
   
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ  การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ  ระหว่างด าเนิน
โครงการ  รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  ประโยชน์ต่างๆ  แยกเป็น
หัวข้อได้  ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ  ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ  ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา  ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด  ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที  ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ  เกิดความประหยัด  คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์  ประหยัดเวลา 
งบประมาณ  และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม  วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด   ความต้องการ   สภาพปัญหา
ต่างๆ  ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง  ท าให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน  ผู้มีส่วนได้เสีย  หน่วยงานราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรต่างๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ  มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ  และกระตือรือร้นในการแก้ไข  ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหาข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย  สั่งการผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด  ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง  ชัดเจน  รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
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ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงแต่ละคน  แต่ละส านัก/
กอง/ฝ่ายต่างๆ  มีความสอดคล้องกัน  ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน  ท าให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก  มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม  งานต่างๆ  และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลหนองแวง  
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ส่วนท่ี 2  
กำรติดตำมและประเมินผล 

 
 
1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล  ปีงบประมำณ   พ.ศ. 2563       
 
1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท้องถิ่น       
    1.1.1  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  เป็นแผนยุทธศาสตร์
ที่ก าหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2551 – 2565   ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองแวงที่ก าหนดยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงซึ่ง
แสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  
ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  แผน
ยุทธศาสตร์อ าเภอกุดรัง   และแผนชุมชนต าบลหนองแวง 
    1.1.2  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง มีรายละเอียด ดังนี้ 
         1.  วิสัยทัศน์  (Vision) 

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดม
คติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ต าบลหนองแวงเป็นต าบลขนาด
กลางที่มีประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   อนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรมท้องถิ่น  ประกอบอาชีพเกษตรกรรม
เป็นอาชีพหลัก  ความคาดหวังในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข  น่าอยู่  และมีฐานะความเป็นอยู่ที่ดี และ
สนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
          

  
        “สำธำรณูปโภคและสุขภำพดี  มีกลุ่มอำชีพเด่น  เน้นสวัสดิกำร  ประสำน
กำรศึกษำ  น ำพำสู่ธรรมำภิบำล  สืบสำนวัฒนธรรม  น้อมน ำเศรษฐกิจพอเพียง” 
 
       2.  ยุทธศาสตร์  (Strategic)  ประกอบด้วย 
         ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
         ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
         ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
         ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
         ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         ยุทธศาสตร์ที่  6       การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและพัฒนา
บุคลากร 
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       3.  เป้าประสงค ์ (Goal) 
        1.  โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคได้รับการพัฒนา 
        2.  เศรษฐกิจดี  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน  โดยยึดถือและปฏิบัติตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
        3.  พัฒนาคุณภาพชีวิตและดูแลผู้ด้อยโอกาสทางสังคมให้ได้รับบริการและ
สวัสดิการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างทั่วถึง 
       4.  ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในวันส าคัญทางศาสนา และร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
รักษาศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น  
                        5.  เสริมสร้างจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
                    6.  เสริมสร้างประสิทธิภาพขององค์กรภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
                    7.  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพิ่มมากขึ้น 
 
       4.  ตัวชีว้ัด  (Key  performance  indicator)   

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ตัวชี้วัด 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 1. ร้อยละระยะทางของถนนทีไ่ด้มาตรฐาน 

2. ร้อยละของประชาชนเดินทางสะดวก 
3. ร้อยละของอุบัติเหตุลดลง 
4. ร้อยละของครัวเรือนมีน้ าอุปโภค-บริโภค 
5. ร้อยละของจ านวนสิ่งปลูกสรา้ง 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมอาชีพ 
2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการฝึกอาชีพ 
3. ร้อยละของประชาชนที่พงึพอใจ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคณุภาพชีวิตและสงัคม 1. ร้อยละของคุณภาพชีวิตของประชาชนดีขึ้น 
2. จ านวนโครงการ/กิจกรรม เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการด้านสาธารณสุขมลูฐาน 
3. จ านวนโครงการ/กิจกรรม เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการด้านสุขภาพและอนามัย 
4. ร้อยละของประชาชนที่พงึพอใจ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนา
ด้านการศึกษา 
2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนา
ด้านกีฬาและนันทนาการ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. ร้อยละของประชาชนที่พงึพอใจ 
2. จ านวนกิจกรรมในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. จ านวนกิจกรรมในการจัดการขยะ 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบริหารจัดการบา้นเมือง
ที่ดีและพฒันาบุคลากร 

1. จ านวนบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาตนเอง 
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ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ตัวชี้วัด 
 2. ร้อยละของความพึงพอใจในการท างานของ

บุคลากรและการให้บริการ 
3. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการ
ด าเนินงานในการพัฒนาท้องถิ่น 

 
       5.  ค่าเป้าหมาย 
         1. องค์การบริหารส่วนต าบลจัดให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานในด้านต่างๆ เพ่ือ
ให้บริการประชาชนได้ปีละ  14  โครงการ 
        2. องค์การบริหารส่วนต าบลจัดท าโครงการส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้เพ่ิมข้ึนและพ่ึงตนเองได้มากขึ้น ปีละ  2  โครงการ 
                     3. จ านวนผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และประชาชนโดยทั่วไปที่มีสิทธิและลงทะเบียนกับ
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือขอรับสิทธิได้รับบริการอย่างทั่วถึงทุกคน  100  เปอร์เซ็นต ์
                     4. ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล  มีความรู้และเข้ามามีส่วนร่วมใน
การศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและกีฬาเพ่ือขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี   
                     5. จ านวนครัวเรือนในต าบลหนองแวงสามารถบริหารจัดการขยะได้ด้วยตนเอง
เพ่ิมข้ึน   ร้อยละ  20  ครัวเรือนต่อป ี
                     6. ประชาชนผู้ประสบสาธารณภัยมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน  ร้อยละ 80  
                     7.  องค์การบริหารส่วนต าบลต าบลหนองแวงมีผลการปฏิบัติ งานที่มี
ประสิทธิภาพ   ร้อยละ  ๖๐ 
 
       6.  กลยุทธ์ 
         1. พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค    
                  2. ส่งเสริมการเกษตรและสร้างอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ ตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
                  3. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ยากไร้ 
และผู้ด้อยโอกาส 
                  4. สนับสนุนด้านการจัดระเบียบชุมชน  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
                  5. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา  สาธารณสุขและการกีฬา  
         6. อนุรักษ์  ฟื้นฟู  สืบสาน  ศาสนา  วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
                  7. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    
                 8. พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆ  เพ่ือให้บริการประชาชน
ได้อย่างทั่วถึง 
                              9. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานในด้านต่าง ๆ ของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
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       7.  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  ให้ความส าคัญต่อการด าเนินการแก้ไขปัญหา 

ความเดือดร้อน และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง  ฟ้ืนฟู
พัฒนาการจัดบริการสาธารณะ หรือโครงสร้างพ้ืนฐาน  ซึ่งถือว่าเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษา  อันเป็นรากฐานส าคัญต่อการพัฒนาคน  พัฒนาประเทศให้มี
คุณภาพสูงการพัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู่ไปกับการพัฒนาด้านสังคม  เศรษฐกิจ  สภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
โดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน  โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม  ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลและ
แผนพัฒนาระดับต่าง ๆ รวมถึงการพิจารณาวิเคราะห์สภาพปัญหา  ความต้องการของประชาชนและความพึง
พอใจของประชาชนที่มีต่อการพัฒนา  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงจึงก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์
พัฒนาไว้  6  ประเด็นยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
            ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
     ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
   ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
  ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและพัฒนาบุคลากร 
 
 
1.2 โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น           
แผนพัฒนำท้องถิ่น  พ.ศ. 2561 - 2565  (เฉพำะปี พ.ศ. 2563) 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศำสตร์ แผนงำน 
 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

1. การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพืน้ฐาน 

1. แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 

115 215,543,454 25 3,015,618 

2. การพัฒนาดา้น
เศรษฐกิจ 

1. แผนงานการเกษตร 31 19,292,900 1 40,000 

3. การพัฒนาดา้น
คุณภาพชีวิตและสังคม 

1. แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
2. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
3. แผนงานสาธารณสุข 
4. แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 
5. แผนงานงบกลาง 

51 14,516,000 5 975,292 

4. การพัฒนาดา้น
การศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

1. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
2. แผนงานการศึกษา 

60 10,280,700 9 3,219,704 
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ยุทธศำสตร์ แผนงำน 
 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

5. การพัฒนาดา้น
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

1. แผนงานบริหารทั่วไป 
2. แผนงานการเกษตร 

15 4,690,000 2 125,194 

6. การพัฒนาดา้นการ
บริหารจัดการบ้าน 
เมืองที่ดีและการ 
พัฒนาบุคลากร 

1. แผนงานบริหารทั่วไป 27 2,710,000 7 356,953 

รวม 299 267,033,054 49 7,732,761 
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1.3 ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับและกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ          
ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  (เป็น
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการจริงและได้ด าเนินการจริง)     
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ  อบต.หนองแวง  มีดังนี้ 

  ยุทธศำสตร ์ โครงกำร 
จ ำนวน

งบประมำณ 
หน่วยงำนที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

1. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล. จากบ้าน
นายทองจันทร์ จันทรสด - 
โรงเรียนหนองแวงสหคามวิทย์ 
(หมู่ที่ 1) 

201,700.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 80 
เมตร หนา 0.15 เมตร 

2. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนลูกรังบดอัดแน่น 
จากสามแยกบ้าน นางติ๋ม กงผัน 
- นานายสมจิตร อ้วนมะโฮง 
(หมู่ที่ 1) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
2,500 เมตร หนา 
0.15 เมตร 

3. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.รอบหมู่บ้าน 
(ด้านทิศตะวันตก ) (หมู่ที่ 2) 
(หมู่ที่ 2) 

83,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
300 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

4. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.จากวัดบ้าน
โนนสวรรค์ - บา้นนายสุบิน ชา
แท่น (หมู่ที่ 2) 

63,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
200 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

5. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.บ้านศรีอรุณ 
จากกลางหมู่บ้าน - บ้านนาย
จ าลอง ดงพระจันทร์ (ชว่ง
สุดท้าย) (หมู่ที ่3) 

89,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
200 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

6. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล. จากบ้าน
สวนนายประเจน ดงพระจันทร์ 
- บ้านนายถนอม ดงอุทิศ (หมู่ที ่
3) 

87,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 4 เมตร ยาว 59 
เมตร หนา 0.15 เมตร 

7. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนสายบ้านศรีอรุณ - 
หลักด่าน (หมู่ที่ 3) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวก 

กว้าง 4 เมตร ยาว 44 
เมตร หนา 0.15 เมตร 

8. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงร่องระบายน้ าบา้นโนน
สูง ม.4 (หน้าบ้านอาจารย์สมร
ศรี เทียมสุวรรณเลิศ) (หมู่ที่ 4) 

145,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับในการระบาย
น้ าทิ้ง 

กว้าง 0.35 เมตร ยาว 
200 เมตร ลึก 0.45 
เมตร 

9. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างรางระบายน้ า จากบา้น
นายจันท ีศรีธรราษฎร์ - บา้น
นางนิพร สุดสายเนตร (หมู่ที ่4) 

88,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับในการระบาย
น้ าทิ้ง 

กว้าง 0.35 เมตร ยาว 
200 เมตร ลึก 0.45 
เมตร 

10. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนลูกรัง จากที่นา
นายค าพอง ดงอุเทน - นานาย
บุญคง ปะนะทัง (หมู่ที่ 4) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 0.35 เมตร ยาว 
200 เมตร ลึก 0.45 
เมตร 

11. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล. จากบ้าน
นายสุนทร พลท ี- นายเสถยีร 
อ่อนค า (หมู่ที ่5) 

132,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
200 เมตร หนา 1 
เมตร 
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12. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงร่องระบายน้ า จาก
ศาลาประชาคม - โรงสีชุมชน 
(หมู่ที่ 5) 

65,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับในการระบาย
น้ าทิ้ง 

กว้าง 0.35 เมตร ยาว 
250 เมตร ลึก 0.25 
เมตร 

13. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างรางระบายน้ า จากบา้น
นางสมหมาย วรรณปะกะ - 
บ้านนางวิมล อัคลา (หมู่ที ่5) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับในการระบาย
น้ าทิ้ง 

กว้าง 0.35 เมตร ยาว 
50 เมตร ลึก 0.25 
เมตร 

14. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.จากบ้านนาย
ธีระ ดงเหล็ก - บา้นนาสรร ทวย
มาตร (หมู่ที่ 6) 

190,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
320 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

15. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนอง
แวง จากสระ หนองแวง - สุด
เขตสระหนองแวง (หมู่ที่ 7) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 3.50 เมตร ยาว 
100 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

16. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างรางระบายน้ า จากบา้น
นายส ารอง ราศ ี- บ้านนาย
ประเสริฐ เทียบดอกไม้ (หมู่ที่ 
7) 

54,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับในการระบาย
น้ าทิ้ง 

กว้าง 0.35 เมตร ยาว 
150 เมตร ลึก 0.20 
เมตร 

17. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนลาดยางสายหนอง
แวง - หนองบอน (หินคลุก) 
(หมู่ที่ 7) 

165,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
2,500 เมตร หนา 
0.10 เมตร 

18. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงรางระบายน้ าทางด้าน
ทิศตะวันตก (หมู่ที ่7) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับในการระบาย
น้ าทิ้ง 

กว้าง 0.35 เมตร ยาว 
150 เมตร ลึก 0.20 
เมตร 

19. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้าน
จอมทอง หมู่ที ่8 - บ้านบ่อแก 
(หมู่ที่ 8) 

194,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
700 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

20. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.บ้านหว้ย
แคน จากบ้านนาง บังอร ภูส ี- 
บ้านนางน้อย แอบบัว (หมู่ที่ 9) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 4 เมตร ยาว 41 
เมตร หนา 0.15 เมตร 

21. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.จากบ้านนาง
บังอร ภูสี - บ้านนางน้อย แอบ
บัว (หมู่ที ่9) 

196,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
200 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

22. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล. จากบ้าน
นายถนอม เหง่าทอง - ฮ้อมถว้ย 
(หมู่ที่ 10) 

147,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
300 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

23. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.บ้านหนอง
แวง จากบ้าน นายประสาน 
เสนาชม - สามแยก (หมู่ที ่11) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
200 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

24. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าจากบ้าน
นายผัน ทบพักตร์ - บา้นนาง
ไพฑูรย์ พันยาง (หมู่ที่ 11) 

50,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับในการระบาย
น้ าทิ้ง 

กว้าง 0.35 เมตร ยาว 
300 เมตร หนา 0.20 
เมตร 

25. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล. จากร้านค้า
ชุมชน - บา้นนายชาตรี นิตย์ค า
หาญ (หมู่ที ่11) 

152,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว 
58 เมตร หนา 0.10 
เมตร 

26. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างรางระบายน้ า จากสี่
แยกบา้นนายทองขาน แทน

10,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับในการระบาย
น้ าทิ้ง 

กว้าง 0.35 เมตร ยาว 
100 เมตร ลึก 0.25 
เมตร 
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โสภา - บา้นนางสาวอุไรวรรณ 
พัตรภักดิ์ (หมู่ที ่12) 

27. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.บ้านโนน
สมบูรณ์ จากหอ ประปา - บา้น
นายลีหายักวงษ์ (ชว่งที่ 6) (หมู่
ที่ 12) 

213,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 35 
เมตร หนา 0.15 เมตร 

28. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้าง คสล.จากบา้นนายจุล
เกตุ ยศค าลือ - บา้นนางเขียน 
ซินโซ (หมู่ที่ 12) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
200 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

29. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ถนนลูกรัง จากนานายมูล ภู
เฮืองแก้ว - นานางบรรจง สีทับ 
(หมู่ที่ 13) 

80,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
500 เมตร หนา 1 
เมตร 

30. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ซ่อมแซมถนนลูกรัง จากบา้น
นายส าอางค์ ไสย์อิน - นานาย
ส าอาง ไชยลอย (หมู่ที ่13) 

84,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
800 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

31. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนลูกรัง สายบ้าน
หนองแวง หมู่ที ่13 - หนอง
สะเดา (หมู่ที่ 13) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
900 เมตร หนา 0.10 
เมตร 

32. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงซ่อมแซมขยายไหล่ทาง
และร่องระบายน้ า บา้นหนอง
แวง - หนองกุง (หมู่ที ่13) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก และ
ปลอดภัย 

ขยายไหล่ทาง และร่อง
ระบาย น้ า ระยะทาง 
4.414 กม. (มค.ถ
130-12) 

33. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนลูกรัง จากกกไม้ด า 
- หนองงัวบา (หมู่ที ่14) 

207,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
3,500 เมตร หนา 
0.15 เมตร 

34. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

วางท่อถมดิน ลงหินลูกรังข้าม
ล าห้วยใต้ฝายน้ าล้น - สระกก
เชือก (หมู่ที่ 14) 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจร 

หมู่ที่ 14 

35. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์ อปพร. 170,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้เป็นศูนย์ที่สามารถ
ปฏิบัติงานได้มาตรฐาน
และเป็นศูนย์ประสานงาน 
ของเจ้าหน้าที ่อปพร. 

ศูนย์ อปพร. 

36. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ า
ส านักงาน 

40,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อปรับปรุงห้องน้ าของ 
อบต.หนองแวง ให้มี
สภาพดีขึ้น 

ห้องน้ าของ อบต.หนอง
แวง 

37. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เทคอนกรีตลานเอนกประสงค์ 120,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อท าพื้นคอนกรีตลาน
เอนกประสงค์ 

พื้นคอนกรีตลาน
เอนกประสงค์ 

38. 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการปลูกพืชบ ารุงดิน 0.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อฟื้นฟูสภาพดินให้มี
ความอุดมสมบูรณ์ 

14 หมู่บ้าน 

39. 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการขยายผลแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงเกษตร ทฤษฎี
ใหม่และเกษตรอินทรีย ์

40,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อขยายผลแนวคิด
เศรษฐกิจ พอเพียงเกษตร
ทฤษฎีใหม่และเกษตร
อินทรีย ์

14 หมู่บ้าน 
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40. 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช 
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมาร ี

0.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ชาวต าบลหนอง
แวงได้อนุรักษ์พันธกุรรม
พืช 

จ านวนพันธุกรรมพืช 

41. 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการควบคุมและป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

22,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันการแพร่
ระบาดโรคพิษสุนัขบา้ใน
พื้นที่ 

ในเขตพื้นที่ต าบลหนอง
แวง 

42. 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการการบริหารจัดการขยะ 50,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อบริหารจัดการขยะ
เป็นไปตามแนวทาง 3R 
ประชารัฐ นโยบายของ
จังหวัดมหาสารคาม 

ในเขตพื้นที่ต าบลหนอง
แวง 

43. 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

อุดหนุนชุมชน/หมู่บ้าน ส าหรับ
การด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

280,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนให้ชุมชน/
หมู่บ้าน ส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

สนับสนุนให้ชุมชน/
หมู่บ้าน แห่งละ 
20,000 บาท จ านวน 
14 หมู่บ้าน 

44. 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้พกิาร
และผูดู้แล ต าบลหนองแวง 

0.00 
ส านัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อประสานงานให้ความ
ช่วยเหลือและส่งเสริมให้
คนพิการในต าบลหนอง
แวงได้รับการฟื้นฟ ู

หมู่ที่ 1 - 14 

45. 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ

0.00 
ส านัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อฝึกอบรมผู้สูงอายุใน
การดูแลสุขภาพให้
แข็งแรง 

จ านวน 1 ครั้ง 

46. 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

100,000.00 ส านัก/กองคลัง 
เพื่อจัดท าแผนทีภ่าษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินของ 
อบต.หนองแวง 

แผนที่ภาษแีละ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

47. 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการประชาสัมพันธข์ั้นตอน
และระยะเวลาในการจัดเก็บ
ภาษ ี

400.00 ส านัก/กองคลัง 

−เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดในการจัดเก็บภาษ ี
−เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ ความเขา้ใจในการ
ช าระภาษีแต่ละประเภท 

ประชาชนในพื้นที่
ต าบลหนองแวง 

48. 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพ
และพัฒนาฝีมือใหก้ับประชาชน
ในชุมชน 

0.00 
ส านัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
กลุ่มอาชีพ 

กลุ่มอาชีพต าบลหนอง
แวง 

49. 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
พัฒนาคุณภาพชวีิตเด็ก เยาวชน 
และครอบครัว 

0.00 
ส านัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนมี
ภูมิคุ้มกันในการใช้ชีวิต
มากขึ้น 

เด็กและเยาวชนใน
ชุมชนต าบลหนองแวง 

50. 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ 0.00 
ส านัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อพัฒนาผู้สูงอายุในการ
เรียนรู้ การอยู่ร่วมกัน 
และสร้างความสามัคคีให้
กลุ่มผู้สูงอายุในต าบล
หนองแวง 

กลุ่มผู้สูงอายุในต าบล
หนองแวง 

51. 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการหน่วยแพทยฉ์ุกเฉิน 
(EMS) 

528,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้ป่วยฉุกเฉินและ
ประชาชนผู้ประสบเหตุ
ได้รับการรักษาพยาบาล

ในพื้นที่ต าบลหนองแวง 
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เบื้องต้นอย่างรวดเร็วและ
มีประสิทธิภาพ 

52. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการจัดตั้งศูนย์วัฒนธรรม
ต าบล 

10,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อจัดตั้งศูนย์วัฒนธรรม
ต าบลหนองแวง 

ศูนย์วัฒนธรรมต าบล
หนองแวง 

53. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง 

60,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่ออนุรักษ์และสบืทอด
ประเพณีวันลอยกระทง 

จ านวน 1 ครั้ง 

54. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้ง
ไฟ 

0.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่ออนุรักษ์และสบืทอด
ประเพณีบุญบั้งไฟ 

หมู่ที่ 1 - 14 

55. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการจัดงานวันเข้าพรรษา 0.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่ออนุรักษ์และสบืทอด
ประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษา 

จ านวน 1 ครั้ง 

56. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการฝึกอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 

0.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมและวัฒนธรรม
ประเพณีแก่เยาวชนและ
ประชาชน 

เยาวชนและประชาชน 
หมู่ที่ 1 ? 14 

57. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬากับหนว่ยงาน
อื่นๆ ในระดับอ าเภอและระดับ
จังหวัด 

0.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ออกก าลังกายและสร้าง
ความสามัคคี 

ในพื้นที่ ต าบล อ าเภอ
และจังหวัด 

58. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการจัดงานแข่งขันกีฬา
ภายในต าบล 

0.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ในท้องถิ่นออกก าลังกาย
และสร้างความสามัคคี 

ในพื้นที่ต าบล 

59. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬา
ยุวชน-เยาวชน นักเรียน 

30,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่ออุดหนุนกีฬายุวชน -
เยาวชน 

ยุวชน - เยาวชนใน
ต าบลหนองแวง 

60. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการงานกีฬากลุ่มศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

0.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี
สุขภาพอนามัยทีแ่ข็งและ
เกิดความสามัคคี 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 
2 แห่ง 

61. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการวัดประชารัฐ 10,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชนร่วมมอื
กันดูแลศาสนสถาน 

วัดในต าบลหนองแวง 

62. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ค่าอาหารเสริม (นม) 834,602.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้นักเรียนได้รับ
อาหารเสริมที่มีประโยชน ์

โรงเรียน 4 แห่ง ศพด. 
2 แห่ง 

63. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ค่าอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด 
สพฐ. ในเขตพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแวง 

1,458,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้นักเรียนได้รับ
อาหารที่มีคุณภาพ 

โรงเรียน 4 แห่ง 

64. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ 50,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้
แสดงความสามารถ 

นักเรียนในเขตต าบล 

65. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการจัดกิจกรรมต่างๆ ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

0.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กได้ร่วมท า
กิจกรรม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 
2 ศูนย ์
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66. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการอบรมและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 

10,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การพัฒนาบุคลากรใน
กองการศึกษา 

บุคลากรในกอง
การศึกษา 

67. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการแข่งขันทักษะพัฒนา
เด็กเป็นเลิศ 

0.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กกล้าแสดงออก 
และพัฒนาทักษะที่ดีขึ้น 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 
2 แห่ง 

68. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

0.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อปรับปรุงสภาพภูมิ
ทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ให้มีสภาพนา่อยู ่
ปลอดภัย 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 
2 แห่ง 

69. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการท าป้ายชือ่ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านหนองแวง 

20,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้ ศพด.หนองแวงมี
ป้ายชื่อ 

ป้ายชื่อ ศพด.หนอง
แวง 

70. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการติดตั้งมุ้งลวดภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนอง
แวง 

30,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อป้องกันยุงและแมลง
ให้กับเด็ก 

มุ้งลวด 

71. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการก่อสร้างสนามเด็กเล่น
สร้างปัญญา 

40,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
เด็กนักเรียน 

สนามเด็กเล่น 

72. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
ของ ศพด. 

843,780.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนการ
บริหารงาน ศพด. 

การบริหารงานของ 
ศพด. 

73. 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการชุมชนรักการอ่าน 
(สถานที่อ่านหนังสือประจ า
หมู่บ้าน) 

10,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เยาวชน ประชาชน
ในหมู่บ้านมีที่อ่านหนังสือ
และหาความรู้เพิ่มเติม 

สถานที่อ่านหนังสือ 

74. 
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการเฉลิมพระเกียรติและ
กิจกรรมปกปอ้งสถาบัน 

116,858.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ท ากิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรต ิ

14 หมู่บ้าน 

75. 
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการท าความสะอาดชุมชน 
(Big cleaning Day) 

10,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อท าความสะอาดชุมชน
ให้น่าอยู ่

ในเขตพื้นที่ต าบลหนอง
แวง 

76. 
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ปรับปรุงภูมิทัศน์รอบสระหนอง
แวง 

0.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์รอบ
สระหนองแวงให้สะอาด
และมีความสวยงาม 

รอบสระหนองแวง 

77. 
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการรักษ์น้ า รักษ์ป่า รักษา
แผ่นดิน 

10,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรน้ า 
และทรัพยากรป่าไม้ให้คง
อยู่ เพื่อรกัษาสมดุล
ธรรมชาติ ป้องกันปญัหา
ภัยแล้งในอนาคต 

ในพื้นที่ต าบล 

78. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

โครงการวันท้องถิ่นไทย 10,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อน้อมร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณแห่งองค์
พระบาทสมเด็จพระ

ประชาชนในเขตต าบล
หนองแวง 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๒๐ 
 

จุลจอมเกล้าเจา้อยูห่ัว 
รัชกาลที่ 5 

79. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม ่

20,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

จ านวน 14 หมู่บ้าน 

80. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุช่วงวันสงกรานต ์

0.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาล 

จ านวน 14 หมู่บ้าน 

81. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

โครงการเสริมสร้างศักยภาพ
ชุมชนด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

30,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสริมสร้างศักยภาพ
ชุมชนด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

ประชาชนในพื้นที่
ต าบลหนองแวง 

82. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

โครงการแก้ไขปัญหาหมอกควัน
ไฟป่า 

0.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาหมอกควันไฟปา่ 

ในพื้นที่ต าบลหนองแวง 

83. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

โครงการลดอุบัติเหตุให้เป็นศูนย์ 
(0) สู่ถนนสีขาว 

14,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อตอบสนองนโยบาย
ของรัฐบาล เพื่อป้องกัน
และปราบปรามยาเสพ- 
ติด ลดอุบัติเหตุ เพื่อให้
ประชาชนสร้างวินัย 

อาสาสมัครป้องกัน ภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

84. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

โครงการหมู่บ้าน 4 ปลอด 30,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อตอบสนองนโยบาย
ของรัฐบาลและชุมชน
ปลอดยาเสพติด 
อาชญากรรม อุบัติเหตุ 
อบายมขุ ในเขตพื้นที่
รับผิดชอบ 

ในเขตพื้นที่ต าบลหนอง
แวง 

85. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

45,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้เป็นศูนย์กลางของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ในเขตอ าเภอกุด
รัง ในการรวบรวมข้อมูล
สถานะภยัที่เกิด จ านวน
ประชาชนที่ได้รับ
ผลกระทบ และวิธกีารใน
การแก้ไขปัญหาต่างๆ 

มีศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพื่อให้ประชาชนทัว่ไป
ได้รับข่าวสารในการ
ป้องกัน และแก้ไขภยั
ต่างๆ ได้ทันเหตุการณ์ 

86. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

โครงการจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้านและต าบลเพื่อสนับสนุน
การขับเคลื่อนแผนชุมชนและ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

0.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาต าบล 

14 หมู่บ้าน 

87. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

โครงการการเลือกตั้งในท้องถิ่น 0.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้ง 

14 หมู่บ้าน 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๒๑ 
 

88. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
ผู้บริหาร,สมาชิก,พนักงานส่วน
ต าบล และลกูจ้างของอบต. 

213,142.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้บุคลากรมีความรู้
และมีประสบการณ์ 

ผู้บริหาร ,สมาชิกและ
เจ้าหน้าที่ของ อบต. 

89. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมส าหรับคณะ
ผู้บริหาร สมาชิก อบต. 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ าและพนกังานจ้าง 

16,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม
ให้กับบุคลากร 

คณะผู้บริหาร สมาชิก 
อบต. พนักงานสว่น
ต าบล ลูกจา้ง พนักงาน
จ้าง 

 
 
2. แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผล  ปีงบประมำณ   พ.ศ. 2564       
 
2.1 กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล          
  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล การติดตามและประเมินผล  การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความส าเร็จของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไป ตาม
เป้าหมายการพัฒนาทีสอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่นก าหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
  กำรติดตำม (Monitoring) การติดตามนั้น จะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาสามปี ถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart 
ที่จะท าให้หน่วยงานสามารถ ติดตามได้ว่าการด าเนินการตามแผนพัฒนาสามปีมีการด าเนินการช่วงใด ตรง
ก าหนดระยะเวลาที่ก าหนดไว้ หรือไม่ แผนด าเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการด าเนินงาน   
  กำรประเมินผล ( Evaluation ) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จ าเป็นต้องมีเกณฑ์
มาตรฐาน ( Standard criteria ) และตัวชี้วัด ( indicators ) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความ
ชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่ส าคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การ
ประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/
โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการด าเนินการต่อไปหรือยุติการ
ด าเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ
โดยก าหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรม /โครงการ
อยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่ก าหนดไว้หรือไม่ และผลการด าเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้
หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการด าเนินการกิจกรรมตามแผนงาน /โครงการในขณะที่ท า
การประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อด าเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้ง
ไว้  
 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น  มีขั้นตอนในกำรด ำเนินกำรดังนี้     
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือ
ก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการ
พัฒนาท้องถิน่ ดังนี้     



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๒๒ 
 

   1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา อาจก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
    1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด  
    2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหนหน่วยงาน  
    3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล 
(Monitoring)  
    4. ประสิทธิภาพ  เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากร
ที่ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ  
    5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
    6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท า 
กิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม  
    7 .  กา รประ เมิ นผลกร ะทบ เป็ นก ารศึ กษ าผลที่ ไ ด้ รั บ ร ว ม ย อด   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางทั้งหมดที่ก าหนดมาใช้หรืออาจ
เลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ 
ประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับ 
คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 
    1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการ
พัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจก าหนดแนวทาง ดังนี้   
    1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
    2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
    3. การประเมินผลกระทบ    
  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ได้
ตลอด ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น   

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหาร ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

2.2  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล           
   ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ก าหนด เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๒๓ 
 

  1. การใช้แบบสอบถาม  
  2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 
 
2.3  แบบส ำหรับกำรติดตำมและประเมินผล      
  แบบท่ี 1   
  เรื่องที่ 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบ
ประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะท าการประเมินหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว 
  แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการ
ด าเนินงานในเดือนตุลาคม-ธันวาคม ไตรมาสที่ 1, (เดือนมกราคม - มีนาคม) ไตรมาสที่ 2, (เดือนเมษายน - 
มิถุนายน) ไตรมาสที่ 3 และ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน) ไตรมาสที่ 4 
  แบบที่ 3  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบ
ประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 3  
ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 

 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๒๔ 
 

   
1. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น          
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศำสตร์ 
ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  ครั้งที่  1  เมื่อวันที่  6  ตุลาคม  2564  
เป็นดังนี้ 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 17 85.00 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17 85.00 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 53.33 88.88 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองแวง       10 9.67 96.70 
 3.2 ยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 9.67 96.70 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 9.67 96.70 
 3.4 วิสัยทัศน์       5 4.50 90.00 
 3.5 กลยุทธ์        5 2.33 46.60 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4.33 86.60 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.50 90.00 
 3.8 แผนงาน       5 4.33 86.60 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.33 86.60 

รวมคะแนน  100 87.33 87.33 
 
  1)  พบว่าประเด็น  ยุทธศาสตร์  ได้คะแนนสูงสุด  88.88  คะแนน   คิดเป็นร้อยละ  88.88  
ของคะแนน  และคิดเป็นร้อยละ  87.33  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
             ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  เพราะแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.  2561  -  2565  สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12  และ
ยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี   
 
 
 
 
 
 
 1.2  ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำน 
        รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๒๕ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำน
ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนอง
แวง 

20 17.17 85.85  

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น 
ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะ
ภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะ
ของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะ
ของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100 ไม่มีความเห็น 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูล
เกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุ
และจ านวนประชากร ฯลฯ 

2 1.83 91.50 ไม่มีความเห็น 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ
  

2 1.67 83.50 ไม่มีความเห็น 

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 1.67 83.50 ไม่มีความเห็น 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พอ เ พี ย ง ท้ อ ง ถิ่ น  ( ด้ า น
การเกษตรและแหล่งน้ า) 

2 1.83 91.50 ไม่มีความเห็น 

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น  การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

2 1.83 91.50 ไม่มีความเห็น 

 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๒๖ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ 
เช่น  น้ า  ป่ า ไม้  ภู เขา  คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 1.67 83.50 ไม่มีความเห็น 

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือ
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

2 1.17 58.5 แนะน าให้ใส่ข้อมูล 
จปฐ. ให้ครบถ้วน เพ่ือ
จะได้ทราบถึงความ
จ าเป็นพื้นฐานของ
ครัวเรือนในด้านต่างๆ  

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่ น 
รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุ มประชาคมท้ อ ง ถิ่ น  โ ดย ใ ช้
กระบวนการร่ วมคิด  ร่ วมท า  ร่ วม
ตั ด สิ น ใ จ  ร่ ว มต ร ว จสอบ  ร่ ว ม รั บ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองแวง 

3 2.50 83.33 ไม่มีความเห็น 

รวม 20 17.17 85.85  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไป  และข้อมูลพื้นฐานของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงพบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ ข้อมูล
เกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  และการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วม
ท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง ได้คะแนน  17.17 คะแนน  
คิดเป็นร้อยละ 85.85 ของคะแนน   
 
1.3 กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๒๗ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

2 กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 20 16.83 84.15  
 2.1 การวิ เคราะห์ที่ครอบคลุมความ

เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของชื่อ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแวง รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ ชาติ  20  ปี  แผนพัฒนา
เ ศ รษฐกิ จ แล ะสั ง คมแห่ ง ช าติ  แ ละ 
Thailand 4.0  

5 4.50 90.00 ไม่มีความเห็น 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือ
ผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

3 2.17 72.33 แนะน าให้ใส่ข้อมูลผัง
เมืองให้สมบูรณ์ 

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

3 2.50 83.33 ไม่มีความเห็น 

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูล
ด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

3 2.50 83.33 ไม่มีความเห็น 

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว 
ธ ร ร ม ช า ติ ต่ า ง  ๆ  ท า ง ภู มิ ศ า ส ต ร์  
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์
ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

3 2.50 83.33 ไม่มีความเห็น 

 
 
 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๒๘ 
 

คะแนน
เต็ม 

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่ อ า จ ส่ ง ผ ล ต่ อ ก า ร
ด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-
Weakness (จุ ด อ่ อ น ) O-Opportunity 
(โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

3 2.67 89.00 ไม่มีความเห็น 

รวม 20 16.83 84.15  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผล
ของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น  การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น  การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น  การวิเคราะห์
สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา  ผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ดว้ยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนนิงานได้แก ่S-Strength (จุดแข็ง) W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค)  ได้คะแนน  16.83  คะแนน  คิดเป็นร้อย
ละ 84.15 ของคะแนน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 1.4 ยุทธศำสตร์ 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๒๙ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศำสตร์ 60 53.33 88.88  
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน

ต าบลหนองแวง สอดคล้องกับสภาพสังคม 
เ ศรษฐกิ จ  สิ่ ง แ วดล้ อมของท้ อ ง ถิ่ น 
ประ เด็ นปัญหาการ พัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 
และ เชื่ อม โยงหลั กประชารั ฐ   แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสั งคมแห่ งชาติ    และ 
Thailand 4.0 

10 9.67 96.70 ไม่มีความเห็น 

3.2 ยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0 

10 9.67 96.70 ไม่มีความเห็น 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และ
นโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 
4.0 

10 9.67 96.70 ไม่มีความเห็น 

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์การบริหารส่ วนต าบลหนองแวง
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพ
ที่เป็นลักษณะเฉพาะของ อบต.หนองแวง 
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 4.50 90.00 ไม่มีความเห็น 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๓๐ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือ
สิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแวงที่จะน าไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น 

5 2.33 46.60 ไม่มีความเห็น 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5 4.33 86.60 ไม่มีความเห็น 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง ซึ่ง
เกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่ จริ ง  ที่ จะ
น าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5 4.50 90.00 ไม่มีความเห็น 

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแวงที่มีความ
ชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุ
แผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 4.33 86.60 ไม่มีความเห็น 
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ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ ชาติ  20  ปี  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
Thailand 4.0 แ ผ น พั ฒ น า ภ า ค /
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของชื่อองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแวง 

5 4.33 86.60 ไม่มีความเห็น 

รวม 60 53.33 88.88  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองแวง สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0  
ยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0  ยุทธศาสตร์จังหวัดสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล 
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0  วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ อบต.หนองแวง และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กลยุทธ์แสดงให้
เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงที่จะ
น าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น  
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ่งใดที่ชัดเจน  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)  ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่
ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใด
เรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ได้คะแนน  53.33  คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 88.88 ของคะแนน   
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2. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำ ท้องถิ่น          
2.1  สรุปผลกำรให้คะแนนโครงกำรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองแวง  ครั้งที่  1  เม่ือวันที่  16  
พฤศจิกำยน  2563  เป็นดังนี้ 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ   10 9.17 91.70 
2 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติ ใน       

เชิงปริมำณ  
10 9.00 90.00 

3 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติ ใน       
เชิงคุณภำพ  

10 9.17 91.70 

4 แผนงำนและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ   10 9.33 93.30 
5 โครงกำรพัฒนำ  ประกอบด้วย 60 51.67 86.12 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.33 86.60 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.17 83.40 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4.33 86.60 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.17 83.40 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4.33 

 
86.60 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.33 86.60 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.33 86.60 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4.33 86.60 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4.33 86.60 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

5 4.33 86.60 

 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 4.33 86.60 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.33 86.60 
รวมคะแนน  100 88.34 88.34 

 
  1)  พบว่าประเด็น แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ได้คะแนนสูงสุด  9.33  คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ  93.30  ของคะแนน 
             ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  เพราะแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.  2561  -  2565  สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
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แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12  และ
ยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี 
              
2.2 กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 
 รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

1 กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 
เป็ นการวิ เคราะห์ กรอบการจั ดท า
ยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครองส่วน
ท้ องถิ่ น (ใช้ การวิ เคราะห์  SWOT 
Analysis/ Demand ( Demand 
Analysis) / Global Demand แ ล ะ 
Trend ปั จจั ยและสถานการณ์ การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่าง
น้อยต้องประกอบด้วยการวิ เคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 9.17 91.70 แนะน าการวิเคราะห์  
SWOT  ให้สอดคล้อง
กับสถานการณ์
ปัจจุบัน 

รวม 10 9.17 91.70  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการสรุปสถานการณ์การพัฒนาจะต้องเคราะห์  
SWOT  ให้ครบทุกด้านและสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน  เพื่อจะได้ทราบทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่น 
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2.3 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

2 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง 
ๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่ า
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่
จ านวนที่ด า เนินการจริ งตามที่ ได้
ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถ
ด า เ นิ น ก า ร ได้ มี จ า น วน เท่ า ไ ห ร่  
ส า ม า ร ถ อ ธิ บ า ย ไ ด้ ต า ม ห ลั ก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้
ก าหนดไว้ 
 

10 9.00 90.00 แนะน าให้ด าเนิน
โครงการในแผนแต่ละ
ปีให้ได้ร้อยละ 50 ขึ้น
ไป 

2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
( Impact) โครงการที่ด าเนินการใน        
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

   แนะน าให้วิเคราะห์
ผลกระทบ (Impact) 
ของทุกโครงการ 

รวม 10 9.00 90.00  
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น  ไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ  โครงการที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละปีควรด าเนินการให้ได้ร้อยละ 50 ขึ้นไป  เพ่ือบ่งชี้
ถึงศักยภาพในการด าเนินการโครงการ 
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2.4  กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ   
ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

3 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิ งคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้น ๆ  ตรงต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือไม่
และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ 
ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่าง ๆ  มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
( Effectiveness)  ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน 

10 9.17 91.70 ถ้าเป็นโครงการที่
ประชาชนได้รับ
ประโยชน์ แนะน าให้ท า
แบบสอบถามถาม
ประชาชนทุกโครงการ 

3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

    

รวม 10 9.17 91.70  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ  ถ้าเป็นโครงการที่ประชาชนได้รับประโยชน์ แนะน าให้ท าแบบสอบถามถามประชาชนทุก
โครงการ  เพ่ือจะได้ทราบถึงความพึงพอใจของประชาชน 
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๓๖ 
 

2.5  แผนงำนและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  
ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงำนและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจาก
ด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองแวงในมิติต่าง ๆ จนน าไปสู่
การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดย
ใ ช้  SWOT Analysis/ Demand 
( Deman Analysis) / Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
กา ร  ( Integration)  กั บ ชื่ อ อ งค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ติดต่อกัน 

10 9.33 93.30 ไม่มีความเห็น 

4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ความยากจน   หลักประชารัฐ และหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น       (ด้าน
การ เกษตรและแหล่ งน้ า )  (Local  
Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

    

รวม 10 9.33 93.30  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  เพราะ
แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.  2561  -  2565  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนกลาง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12  และยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี 
  



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๓๗ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

5 โครงกำรพัฒนำ 65 51.67 86.12  
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การ
บ ริ ห า ร ส่ ว นต า บ ลห น อง แ ว ง แ ล ะ
ด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแวงที่ก าหนดไว้  ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่าน
แล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 4.33 86.60 ก าหนดชื่อโครงการให้
ชัดเจน  เช่น  โครงการ
ปรับปรุงและซ่อมแซม  
ให้เลือกอย่างใดอย่าง
หนึ่ง 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) 
โครงการต้ องก าหนดวั ตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะ
เจาะจง 

5 4.17 83.40 ไม่มีความเห็น 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็น
ทิศทางที่ต้องไปให้ถึง เป้าหมายต้อง
ชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าไร  
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย  พ้ืนที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วง
เ วลา ใดและจบลง เมื่ อ ไ ร   ใครคื อ
กลุ่ ม เป้ าหมายของ โคร งการ  หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลง
ไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

5 4.33 86.60 ไม่มีความเห็น 

 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๓๘ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง 
(2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิ ตที่ เป็นมิ ตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิด
ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

5 4.17 83.40 ไม่มีความเห็น 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย 
(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึด
วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) 
ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) 
ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้ เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดัก
รายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบ
เพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การ
ลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4)  การรองรับ
การเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) 
การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ
สังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

5 4.33 86.60 ไม่มีความเห็น 

 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๓๙ 
 

 
ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

 5.6 โครงการมี ความสอดคล้ อ งกับ 
Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่  
Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจ
ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก 
เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยน
จ า ก ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น ป ร ะ เ ท ศ ด้ ว ย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี  ความคิดสร้างสรรค์  และ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาค
การผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการ
มากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและ
พัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เ ป รี ย บ เ ที ย บ  เ ช่ น  ด้ า น เ ก ษ ต ร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม 
ฯลฯ 

5 4.33 86.60 ไม่มีความเห็น 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง
กับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่
ได้ก าหนดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นเสมือนหนึ่ งการขับเคลื่อนการ
พัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่ วนหนึ่ ง ออกจากกัน ได้  นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่ อมต่ อหรื อ เดิ นทา ง ไปด้ ว ยกั น กั บ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 

5 4.33 86.60 ไม่มีความเห็น 

 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า ๔๐ 
 

 
ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐาน
ความพอเพียงที่ประชาชนด าเนินการเองหรือ
ร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและ
ขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการ
เพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่ งคั่ ง ยั่ งยืน เป็น
ท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่ง
น้ า) (LSEP) 

5 4.33 86.60 ไม่มีความเห็น 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึง
หลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการ
ได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความ
มีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความ
ยุ ติ ธ รรม  (Equity) (5 )  ความโปร่ ง ใส 
(Transparency) 

5 4.33 86.60 ไม่มีความเห็น 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้อง
ให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์               
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ า
กว่าร้อยละห้าของการน าไปตั้งงบประมาณ
รายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงิน
สะสม หรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏใน
รูปแบบอื่น ๆ 

5 4.33 86.60 ให้ประมาณราคา
สอดคล้องกับเนื้องาน 
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ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 
มีก า ร ก า หนดดัช นีชี ้ว ัด ผ ล ง าน  (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวดั
ได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
( effectiveness) ใ ช ้บ อ ก
ประส ิท ธ ิภ าพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ 
การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ี
เกิดที่สิ่งที่ได้รับ           (การคาดการณ์ คาด
ว่าจะได้รับ) 

5 4.33 86.60 ไม่มีความเห็น 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการ
ด า เนิ นการตามโครงการ พัฒนา  ซึ่ ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่ เกิดขึ้นจะต้องเท่ ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มี
ความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง 
ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัด
และประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ 
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และ
สามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 

5 4.33 86.60 ไม่มีความเห็น 

รวม 60 51.67 86.12  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนา  5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ
ก าหนดชื่อโครงการให้ชัดเจน  เช่น  โครงการปรับปรุงและซ่อมแซม  ให้เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง   5.10  มีการ
ประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ให้ประมาณการราคาของโครงการสอดคล้องกับเนื้องาน 
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3.  สรุปผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล          
 
 (เป็นการสรุปผลในภาพรวมทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.  2561  -  2565  ปีงบประมาณ  2564 
ที่อยู่ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพ่ิมเติม  จ่ายขาดเงินสะสม  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่  
โอนงบประมาณเพ่ิม ฯลฯ) 
รำยละเอียดโครงกำรในข้อบัญญัติงบประมำณ อบต.หนองแวง ที่มีกำรก่อหนี้ผูกพัน/ลงนำมในสัญญำ มี
ดังนี้ 

 ที่ ยุทธศำสตร์ ชื่อโครงกำรตำมแผน 
  งบตำม    
ข้อบัญญัติ 

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการสร้างถนน คสล. บ้านหนองแวง หมู่ที่ 1 
จากบ้านนางอุบล  รักษาพล – บ้านนายบันเทิง   
พิมพ์อินทร์ 

155,500.00 155,000.00 155,000.00 500.00 

2. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านศรีอรุณ หมู่ที่ 3  
จากบ้านนายสุปรี  ชะมิล  –  นายอูด  พนา 

159,000.00 158,000.00 158,000.00 1,000.00 

3. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า  บ้านห้วยแคน  หมู่ที่  5  
จากบ้านนายบุญศรี  สุวรรณค า – สี่แยกสนามบาส 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 

140,000.00 140,000.00 140,000.00 0.00 

4. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโนนสมบูรณ ์หมู่ที่ 12  
จากบ้านนางไกรศร  ดอกบัว – นานายบุญ  โอซิน 

97,500.00 97,000.00 97,000.00 500.00 

5. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการปรับปรุงรางระบายน้ าภายในหมู่บ้าน  
บ้านหนองแวง หมู่ที่ 13  
 

87,000.00 87,000.00 87,000.00 0.00 

6. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง บ้านโนนสูง หมู่ที่ 14 
จากบ้านนายอร่าม – สระกกเชือก 

150,000.00 148,000.00 148,000.00 2,000.00 

7. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการติดตั้งโซ่ล่าเซลล์ท าน้ าประปา  บ้านโนนสูง  
หมู่ที่ 4  

100,000.00 99,900.00 99,900.00 100.00 

8. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านจอมทอง หมู่ที่ 8  
จากบ้านนายศิริ  โพธิ์ชารี – นานายกัณหา เพชรกอง 

7,500.00 7,181.84 7,181.84 318.16 

9. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านโชคชัยศร ีหมู่ 10  
จากถนนด าโนนสวรรค์ปอแดง – นานายบุญเรือง  สีเบาะ 

7,500.00 7,181.84 7,181.84 318.16 

10. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านหนองแวง หมู่ที่ 11  
จากบ้านหนองแวง  หมู่ที่  11 – บ้านจอมทอง  หมู่ที่  8 

50,000.00 49,161.15 49,161.15 838.85 

11. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านโนนสมบูรณ ์หมู่ที่ 12  
จากบ้านนายวิโรจน์  จันทะจิต – สวนนายทองหล่อ   
แพงแสง 

50,000.00 49,986.13 49,986.13 13.87 

12. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านหนองแวง หมู่ที่ 13  
จากบ้านหนองแวง – บ้านศรีอรุณ 

50,000.00 49,161.15 49,161.15 838.85 

13. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านหนองแวง 
 

267,000.00 265,000.00 265,000.00 2,000.00 

14. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบดอัดแน่น บ้านโนนสวรรค์  
หมู่ที่ 2 สาย  จากบ้านเช่านายสวัสดิ์  ดวงแสงฤทธิ์ –  
นานายสวัสดิ์  จันทร์ศร ี

145,000.00 144,000.00 144,000.00 1,000.00 
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ที่ ยุทธศำสตร์ ชื่อโครงกำรตำมแผน 
งบตำม 

ข้อบัญญัติ 
ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ 

15. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโนนสูง หมู่ที่ 6  
จากบ้านนายธีระ  ดงเล็ก  –  บ้านนายสรร  ทวยมาตร 

157,000.00 156,000.00 156,000.00 1,000.00 

16. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองแวง หมู่ที่ 7 
จากไร่นายสมศักดิ์  พรรณพิบูลย์ – นานายทองลา   
หวานพร้อม 

155,500.00 155,000.00 155,000.00 500.00 

17. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านห้วยแคน หมู่ที่ 9  
จากบ้านนางบังอร  ภูสี – บ้านนางน้อย  แอบบัว 

147,000.00 147,000.00 147,000.00 0.00 

18. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโชคชัยศร ีหมู่ที่ 10  
จากบ้านนายถนอม  เหง่าทอง – ฮ้อมถ้วย 

155,500.00 155,000.00 155,000.00 500.00 

19. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองแวง หมู่ที่ 11  
จากบ้านนายชาลี  พรไตร – บ้านนางเพลินทิพย์   
กุลชะโมรินทร ์

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

20. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ โครงการปลูกพืชบ ารุงดิน 5,500.00 5,382.00 5,382.00 118.00 

21. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
โครงการขยายผลแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงเกษตร 
ทฤษฎีใหม่และเกษตรอินทรีย์ 
 

5,000.00 4,900.00 4,900.00 100.00 

22. 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 

โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
 

20,000.00 19,932.00 19,932.00 68.00 

23. 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 

โครงการบริหารจัดการขยะ 2,000.00 2,000.00 2,000.00 0.00 

24. 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 

อุดหนุนชุมชนหมู่บ้าน ส าหรับการด าเนินงานตามแนว 
ทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 

280,000.00 280,000.00 280,000.00 0.00 

25. 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 

โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการศูนย์พัฒนา 
ครอบครัวในชุมชนต าบลหนองแวง 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

26. 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 

โครงการส่งเสริมการจัดท าบัญชีครัวเรือนให้แก่ประชาชน 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

27. 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 

โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

28. 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 

โครงการประชาสัมพันธ์ขั้นตอนและระยะเวลาใน 
การจัดเก็บภาษี 

10,000.00 9,045.00 9,045.00 955.00 

29. 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 

โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพและพัฒนาฝีมือให้กับ 
ประชาชนในชุมชน 

4,470.00 0.00 0.00 4,470.00 

30. 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  
เยาวชน และครอบครัว 

20,000.00 17,790.00 17,790.00 2,210.00 

31. 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 

โครงการอบรมเยาวชนในหมู่บ้านปลอดยาเสพติด 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 

32. 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 

โครงการหน่วยแพทย์ฉุกเฉิน (EMS) 531,750.00 495,000.00 495,000.00 36,750.00 

33. 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 50,000.00 49,990.00 49,990.00 10.00 
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34. 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬายุวชน-เยาวชน นักเรียน 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

 ที่ ยุทธศำสตร์ ชื่อโครงกำรตำมแผน 
งบตำม 

ข้อบัญญัติ 
ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ 

35. 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

โครงการวัดประชารัฐ 10,000.00 6,640.00 6,640.00 3,360.00 

36. 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

ค่าอาหารเสริม (นม) 840,000.00 758,891.14 758,891.14 81,108.86 

37. 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้โรงเรียน 1,512,000.00 1,509,600.00 1,509,600.00 2,400.00 

38. 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

โครงการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเล็กเล็ก 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

39. 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 734,350.00 732,140.00 732,140.00 2,210.00 

40. 
การพัฒนาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

โครงการเฉลิมพระเกียรติและกิจกรรมปกป้องสถาบัน 13,000.00 12,802.00 12,802.00 198.00 

41. 
การพัฒนาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

โครงการรักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน 3,000.00 2,932.00 2,932.00 68.00 

42. 
การพัฒนาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ปลูกจิตส านึกการ 
คัดแยกขยะในชุมชน 

10,000.00 9,840.00 9,840.00 160.00 

43. 
การพัฒนาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

โครงการจัดสถานที่ทิ้งขยะและบ่อก าจัดขยะมูลฝอย 
ในต าบล 

200,000.00 199,000.00 199,000.00 1,000.00 

44. 
การพัฒนาด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองที่ดีและการ 
พัฒนาบุคลากร 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศบาลปีใหม่ 10,000.00 9,950.00 9,950.00 50.00 

45. 
การพัฒนาด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองที่ดีและการ 
พัฒนาบุคลากร 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลสงกรานต์ 10,000.00 9,950.00 9,950.00 50.00 

46. 
การพัฒนาด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองที่ดีและการ 
พัฒนาบุคลากร 

โครงการแก้ไขปัญหาหมอกควันไฟป่า 10,000.00 9,800.00 9,800.00 200.00 

47. 
การพัฒนาด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองที่ดีและการ 
พัฒนาบุคลากร 

โครงการหมู่บ้าน 4 ปลอด 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

48. 
การพัฒนาด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองที่ดีและการ 
พัฒนาบุคลากร 

โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้านและต าบลเพื่อ 
สนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนและแผนพัฒนาท้องถิ่น 

10,000.00 9,290.00 9,290.00 710.00 

49. 
การพัฒนาด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองที่ดีและการ 
พัฒนาบุคลากร 

โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ 
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

45,000.00 45,000.00 45,000.00 0.00 

50. 
การพัฒนาด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองที่ดีและการ 
พัฒนาบุคลากร 

โครงการอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรเกี่ยวกับกฎหมาย 10,000.00 9,532.00 9,532.00 468.00 

51. การพัฒนาด้านการบริหาร โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 
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จัดการบ้านเมืองที่ดีและการ 
พัฒนาบุคลากร 

ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 

ส่วนท่ี 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
1. สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม          
 

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผย
ข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วม
ด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 
3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัด 
ท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนเก้าเอ็นพียูเก้าจึงขอประกาศผลการด าเนินงาน
การจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2562 มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหาร
จัดการ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงดังนี้ 
 
         1.  วิสัยทัศน์  (Vision) 

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดม
คติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ต าบลหนองแวงเป็นต าบลขนาด
กลางที่มีประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   อนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรมท้องถิ่น  ประกอบอาชีพเกษตรกรรม
เป็นอาชีพหลัก  ความคาดหวังในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข  น่าอยู่  และมีฐานะความเป็นอยู่ที่ดี และ
สนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
          

  
        “สำธำรณูปโภคและสุขภำพดี  มีกลุ่มอำชีพเด่น  เน้นสวัสดิกำร  ประสำน
กำรศึกษำ  น ำพำสู่ธรรมำภิบำล  สืบสำนวัฒนธรรม  น้อมน ำเศรษฐกิจพอเพียง” 
 
       2.  ยุทธศำสตร์  (Strategic)  ประกอบด้วย 
         ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
         ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
         ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
         ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
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         ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         ยุทธศาสตร์ที่  6       การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและพัฒนา
บุคลากร 
 
       3.  เป้ำประสงค์  (Goal) 
        1.  โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคได้รับการพัฒนา 
        2.  เศรษฐกิจดี  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน  โดยยึดถือและปฏิบัติตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
        3.  พัฒนาคุณภาพชีวิตและดูแลผู้ด้อยโอกาสทางสังคมให้ได้รับบริการและ
สวัสดิการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างทั่วถึง 
       4.  ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในวันส าคัญทางศาสนา และร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
รักษาศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น  
                        5.  เสริมสร้างจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
                    6.  เสริมสร้างประสิทธิภาพขององค์กรภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
                    7.  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพิ่มมากขึ้น 

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565)  ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมี
ส่วนร่วมของประชาชน  เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนฯ การ
ประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนน ามา
จัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565)  ต่อไป  

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 –  
2565)  เมื่อวันที่  14  เดือน  มิถุนายน พ.ศ. 2562  โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   (พ.ศ. 2561 - 2565)  

ยุทธศำสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

55 143,488,954.00 58 209,040,454.00 115 215,543,454.00 119 234,883,454.00 115 172,933,454.00 

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

25 17,642,900.00 26 17,672,900.00 31 19,292,900.00 34 18,542,900.00 39 20,592,900.00 

การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

38 13,416,000.00 38 13,416,000.00 51 14,516,000.00 51 14,516,000.00 51 14,516,000.00 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

30 5,682,700.00 39 8,540,700.00 60 10,280,700.00 60 10,280,700.00 60 10,280,700.00 

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

14 4,660,000.00 14 4,660,000.00 15 4,690,000.00 15 4,690,000.00 15 4,690,000.00 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดีและการ
พัฒนาบุคลากร 

20 2,315,000.00 22 2,365,000.00 27 2,710,000.00 26 2,665,000.00 26 2,665,000.00 

รวม 182 187,205,554.00 197 255,695,054.00 299 267,033,054.00 305 285,578,054.00 306 225,678,054.00 
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๑.1 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์ 
  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ  เมื่อวันที่  
21 กันยายน พ.ศ.๒๕๖3  โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ  จ านวน  72  โครงการ 
งบประมาณ   6,657,070   บาท    สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 

ยุทธศำสตร์ โครงกำร 
งบประมำณ 

ตำมข้อบัญญัติ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 20 2,036,000.00 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 3 10,500.00 

การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 13 963,220.00 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 16 3,196,350.00 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 5 226,000.00 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการพัฒนาบุคลากร 15 225,000.00 

รวม 72 6,657,070.00 

 

1.2  กำรวัดผลในเชิงปริมำณและคุณภำพ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงมีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณ  โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม  46  โครงการ   จ านวนเงิน  
6,444,978.25  บาท   มีการเบิกจ่ายงบประมาณจ านวน   46   โครงการ   จ านวนเงิน  6,444,978.25  
ล้านบาท   สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์   ได้ดังนี้ 
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ยุทธศำสตร์ โครงกำร 
กำรก่อหนี้
ผูกพัน/ 

ลงนำมในสัญญำ 
โครงกำร 

กำรเบิกจ่ำย
งบประมำณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 18 2,025,572.11 18 2,025,572.11 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 10,282.00 2 10,282.00 

การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 8 883,767.00 8 883,767.00 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

7 3,107,261.14 7 3,107,261.14 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4 224,574.00 4 224,574.00 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่
ดีและการพัฒนาบุคลากร 

7 193,522.00 7 193,522.00 

รวม 46 6,444,978.25 46 6,444,978.25 

 

1.3  ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
  ความส าเร็จในโครงการพัฒนาท้องถิ่นว่าส าเร็จอย่างไร  แสดงให้เห็นผลทั้งรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพ่ืออธิบายที่ด าเนินการได้จริงและไม่สามารถด าเนินการได้มีองค์ประกอบ ความสัมพันธ์ของ 
Demand/Supply เมื่อองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงจัดท าโครงการที่เกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนา
รายได้ การสร้างรายได้ การใช้อุปสงค์ (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเป็นประเด็นวิเคราะห์ 
เทียบเคียง เปรียบเทียบ จึงเป็นข้อส าคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในสรุปผลการพัฒนา
ท้องถิ่นในภาพรวมได้อย่างลงตัวในยุคปัจจุบัน 
  เป็นถึง Global การเป็น Global ในการพัฒนาท้องถิ่นก็คือโลกเป็น โลกาภิบาลเป็นสากล 
Global planning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน์ Localization ที่เกิดผลจริงในท้องถิ่น
น าไปสู่ Global เป็น Trend อันเป็นแนวโน้ม  แนวทางท่ีจะเกิดขึ้น  สมัยนิยมของคนไทย คนในท้องถิ่นจะเกิด
การพัฒนาหรือการโน้มเอียงที่จะท าปฏิบัติจนเป็นที่นิยม 
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2. ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในอนำคต          

  เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
และข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงจึงได้
ด าเนินการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๖5)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 ใน
ระบบ e-plan  และได้น าข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งใน
ครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล คณะกรรมการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงควรเสนอการก าหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  
สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกที่หลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น     คณะกรรมการติดตามฯ ควรมีการน า 
ผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความส าคัญในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น   
ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา  ความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็น
ที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือน ามา
ก าหนดแนวทางการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการท า 
โครงการโครงสร้างพ้ืนฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะท าให้สิ้นปีงบประมาณ
องค์การบริหารส่วนต าบลจะไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจ
ท าให้ประชาชนไม่พึงพอใจในการด าเนินงาน  เพราะไม่สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตาม
ความต้องการสูงสุดของประชาชน   

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์ 
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนา
กลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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ปัญหำ อุปสรรค 
               ไม่มี                                                                                                        . 
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
 
                                                                                                                               
ข้อเสนอแนะ  
               ไม่มี                                                                                                        .                                                                                             
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
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