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ก-1 

คํานํา 

 

  แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๕ นี้ จัดทําขึ้นตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑- ๒๕๖๔) เพื่อเปนแนวทางในการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบ ตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐- 

๒๕๖๔) ซึ่งแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตดังกลาวจะสิ้นสุดในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยในการประชุม

คณะกรรมการ ป.ป.ช. ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒ มกราคม ๒๕๖๓ ไดมีมติเห็นชอบใหขยายกรอบเวลาของ

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐- ๒๕๖๔) ใชตอไดจนถึงวันที่ 

30 กันยายน ๒๕๖๕ เพื่อประโยชนในการขับเคลื่อนแผนงานและใหสอดคลองกับหวงระยะเวลาในการขยาย

กรอบเวลาของยุทธศาสตรชาติฯ แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑- ๒๕๖๔) 

ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง จึงไดจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๕ 

นี้ขึ้น โดยมีรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ เชนเดียวกันกับปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ซ่ึงไดจัดทํา

ภายใตยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐- ๒๕๖๔) 

ประกอบดวย 4 มิติ ดังนี้ 

  มิติที่ ๑ การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 

  มิติที่ ๒ การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต 

  มิติที่ ๓ การสงเสรมิบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

  มิติที่ ๔ การเสริมสรางและปรบัปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 

  ทั้งนี้ หวังเปนอยางยิ่งวาแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๕ ของ

องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง จะเปนเครื่องมือสําคัญประการหน่ึง ในการขับเคลื่อนเจตจํานงและนโยบาย

การบริหารงานดานความสุจริต เพื่อเปนการกับกับดูแลองคกรที่ดี ตอไป 
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บทนํา 
 

การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีวัตถุประสงคเพ่ือ

ตองการบงชี้ความเสี่ยงของการทุจริตที่มีอยูในองคกรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตที่อาจเกิดขึ้นตลอดจน
บุคคลหรือหนวยงานท่ีอาจเกี่ยวของกับการกระทําทุจริตเพื่อพิจารณาวาการควบคุมและการปองกันการทุจริตที่มี
อยูในปจจุบันมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม 

“การทุจริตในระดับทองถ่ิน”พบวาปจจัยที่มีผลตอการขยายตัวของการทุจริตในระดับทองถิ่นไดแก     
การกระจายอํานาจลงสูองคกรปกครองสวนทองถิ่นแมวาโดยหลักการแลวการกระจายอํานาจมีวัตถุประสงคสําคัญ
เพื่อใหบริการตางๆของรัฐสามารถตอบสนองตอความตองการของชุมชนมากขึ้นมีประสิทธิภาพมากขึ้น แตในทาง
ปฏิบัติทําใหแนวโนมของการทุจริตในทองถิ่นเพิม่มากยิ่งข้ึนเชนเดียวกัน 

ลักษณะการทุจริตในสวนขององคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถจําแนกออกไดเปน 7 ประเภท
ดังตอไปนี ้

1) การทุจริตดานงบประมาณการทําบัญชีการจัดซื้อจัดจางและการเงนิการคลังสวนใหญเกิดจากการ
ละเลยขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

2) สภาพหรือปญหาท่ีเกิดจากตัวบุคคล 
3) สภาพการทุจริตอันเกิดจากชองวางของกฎระเบียบและกฎหมาย 
4) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตที่เกิดจากการขาดความรูความเขาใจและขาดคุณธรรม

จริยธรรม 
5) สภาพหรือลักษณะปญหาท่ีเกิดจากการขาดประชาสัมพันธใหประชาชนทราบ 
6) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการ

ตรวจสอบจากภาคสวนตางๆ 
7) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตที่เกิดจากอํานาจบารมีและอิทธิพลทองถิ่น 
 

สาเหตุและปจจัยที่นําไปสูการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
สามารถสรุปเปนประเด็นไดดงันี ้
1) “โอกาส”แมวาในปจจุบันมีหนวยงานและกฎหมายที่เกี่ยวของกับการปองกันและปราบปราม 

การทุจริตแตพบวายังคงมีชองวางที่ทําใหเกิดโอกาสของการทุจริตซึ่งโอกาสดังกลาวเกิดขึ้นจากการบังคับใช 
กฎหมายที่ไมเขมแข็งกฎหมายกฎระเบียบไมรัดกุมและอํานาจหนาที่โดยเฉพาะขาราชการระดับสูงก็เปนอีกโอกาส
หนึ่งที่ทําใหเกิดการทุจริต 

2) “สิ่งจูงใจ”เปนที่ยอมรับวาสภาวะทางเศรษฐกิจที่มุงเนนเรื่องของวัตถุนิยมสังคมทุนนิยมทําใหคน
ในปจจุบันมุงเนนท่ีการสรางความร่ํารวยดวยเหตุนี้จึงเปนแรงจูงใจใหเจาหนาที่มีแนวโนมท่ีจะทําพฤติกรรมการ
ทุจริตมากยิ่งขึ้น 

3) “การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปรงใส”การทุจริตในปจจุบันมีรูปแบบท่ีซับซอนขึ้น
โดยเฉพาะการทุจริตในเชิงนโยบายท่ีทําใหการทุจริตกลายเปนความชอบธรรมในสายตาของประชาชนขาดกลไก
การตรวจสอบความโปรงใสที่มีประสิทธิภาพดังนั้นจึงเปนการยากที่จะเขาไปตรวจสอบการทุจริตของบุคคลเหลานี ้

4) “การผูกขาด”ในบางกรณีการดําเนินงานของภาครัฐไดแก การจัดซื้อ-จัดจางเปนเรื่องของการ
ผูกขาดดังนั้นจึงมีความเกี่ยวของเปนหวงโซผลประโยชนทางธุรกิจในบางครั้งพบบริษัทมีการใหสินบนแก       
เจาหนาท่ีเพื่อใหตนเองไดรับสิทธิในการดําเนินงานโครงการของภาครัฐรูปแบบของการผูกขาดไดแก การผูกขาดใน
โครงการกอสรางและโครงสรางพื้นฐานภาครัฐ 
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5) “การไดรับคาตอบแทนที่ไมเหมาะสม”รายไดไมเพียงพอตอรายจายความยากจนถือเปนปจจัย

หนึ่งที่ทําใหขาราชการมีพฤติกรรมการทุจริตเพราะความตองการที่จะมีสภาพความเปนอยูท่ีดีขึ้นทําใหเจาหนาที่
ตองแสวงหาชองทางเพื่อเพิ่ม “รายไดพิเศษ” ใหกับตนเองและครอบครัว 

6) “การขาดจริยธรรมคุณธรรม”ในสมัยโบราณความซื่อสัตยสุจริตเปนคุณธรรมที่ไดรับการเนนเปน
พิเศษถือวาเปนเครื่องวัดความดีของคนแตในปจจุบันพบวาคนมีความละอายตอบาปและเกรงกลัวบาปนอยลงและ
มีความเห็นแกตัวมากยิ่งขึ้นมองแตประโยชนสวนตนเปนที่ตั้งมากกวาที่จะยึดผลประโยชนสวนรวม 

7) “มีคานิยมที่ผิด”ปจจุบันคานิยมของสังคมไดเปลี่ยนจากยกยองคนดคีนที่มีความซื่อสัตยสุจริตเปน
ยกยองคนที่มีเงินคนท่ีเปนเศรษฐีมหาเศรษฐีคนที่มีตําแหนงหนาที่การงานสูงดวยเหตุนี้ผูท่ีมีคานิยมที่ผิด    เห็นวา
การทุจริตเปนวิถีชีวิตเปนเรื่องปกติธรรมดาเห็นคนซื่อเปนคนเซอเห็นคนโกงเปนคนฉลาดยอมจะทํา   การทุจริตฉอ
ราษฎรบังหลวงโดยไมมีความละอายตอบุญและบาปและไมเกรงกลัวตอกฎหมายของบานเมือง 
 
หลักการและเหตุผล 

ปจจุบันปญหาการทุจริตคอรรัปชั่นในประเทศไทยถือเปนปญหาเรื้อรังที่นับวันยิ่งจะทวีความรุนแรง    
และสลับซับซอนมากยิ่งข้ึนและสงผลกระทบในวงกวางโดยเฉพาะอยางย่ิงตอความมั่นคงของชาติเปนปญหาลําดับ
ตนๆที่ขัดขวางการพัฒนาประเทศทั้งในดานเศรษฐกิจสังคมและการเมืองเนื่องจากเกิดขึ้นทุกภาคสวนในสังคมไทย
ไมวาจะเปนภาคการเมืองภาคราชการโดยเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถิ่นมักถูกมองจากภายนอกสังคมวาเปน
องคกรท่ีเอ้ือตอการทุจริตคอรรัปชั่นและมักจะปรากฏขาวการทุจริตตามสื่อและรายงาน  ของทางราชการอยูเสมอ
ซึ่งไดสงผลสะเทือนตอกระแสการกระจายอํานาจและความศรัทธาตอระบบการปกครองสวนทองถิ่นอยางย่ิงสงผล
ใหภาพลักษณของประเทศไทยเรื่องการทุจริตคอรรัปชั่นมีผลในเชิงลบสอดคลองกับการจัดอันดับดัชนีชี้วัด
ภาพลักษณคอรรัปชัน่ (Corruption Perception Index –  CPI) ซึ่งเปนเครื่องมือที่ใชประเมินการทุจริตคอรรัปชั่น
ทั่วโลกที่จัดโดยองคกรเพื่อความโปรงใสนานาชาติ (TransparencyInternational –  IT) พบวาผลคะแนนของ
ประเทศไทยระหวางป 2555 –  2558 อยูท่ี 35 - 38 คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 โดยในป 2558 อยูอันดับ
ที่ 76 จาก 168 ประเทศทั่วโลกและเปนอันดับที่ 3 ในประเทศอาเซียนรองจากประเทศสิงคโปรและประเทศ
มาเลเซียและลาสุดพบวาผลคะแนนของประเทศไทยป 2559 ลดลง3 คะแนนจากป 2558 ไดลําดับท่ี 101 
จาก 168 ประเทศซึ่งสามารถสะทอนใหเห็นวาประเทศไทยเปนประเทศที่มีปญหาการคอรรัปชั่นอยูในระดับสูง
แมวาในชวงระยะที่ผานมาประเทศไทยไดแสดงใหเห็นถึงความพยายามในการปราบปรามการปองกันการทุจริตไม
วาจะเปนการเปนประเทศภาคีภายใตอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการตอตานการทุจริต(United Nations 
Convention Against Corruption-UNCAC) พ.ศ. 2546 การจัดตั้งองคกรตามรัฐธรรมนูญโดยเฉพาะอยางยิ่ง
คณะกรรมการปองกันปราบปรามการทุจริตแหงชาติไดจัดทํายุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปราม
การทุจริตมาแลว 3 ฉบับแตปญหาการทุจริตในประเทศไทยไมไดมีแนวโนมท่ีลดนอยถอยลงสาเหตุที่ทําใหการ
ทุจริตเปนปญหาที่สําคัญของสังคมไทยประกอบดวยปจจัยทางดานพ้ืนฐานโครงสรางสังคมซึ่งเปนสังคมท่ีตั้งอยูบน
พื้นฐานความสัมพันธแนวดิ่ง (Vertical Relation) หรืออีกนัยหนึ่งคือ พื้นฐานของสังคมอุปถัมภที่ทําใหสังคมไทย
ยึดติดกับการชวยเหลือเก้ือกูลกันโดยเฉพาะในหมูญาติพี่นองและพวกพองยึดติดกับกระแสบริโภคนิยมวัตถุนิยมติด
ความสบายยกยองคนที่มีเงินและมีอํานาจคนไทยบางสวนมองวาการทุจริต  คอรรัปชั่นเปนเรื่องปกติที่ยอมรับไดซึ่ง
นับไดวาเปนปญหาที่ฝงรากลึกในสังคมไทยมาตั้งแตอดีตหรือกลาวไดวาเปนสวนหนึ่งของคานิยมและวัฒนธรรม
ไทยไปแลวผนวกกับปจจัยทาดานการทํางานที่ไมไดบูรณาการความรวมมือของทุกภาคสวนไวดวยกันจึงสงผลให
การทํางานของกลไกหรือความพยายามที่ไดกลาวมาขางตนไมสามารถทําไดอยางเต็มศักยภาพขาดความเขมแข็ง 
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ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตที่ใชอยูเปนฉบับที่ 3 เริ่มจากป พ.ศ. 
2560 จนถึงป พ.ศ. 2564 ซึ่งมุงสูการเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมเปนสังคมมิติใหม              
ที่ประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบโดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมืองหนวยงานของรัฐตลอดจน
ประชาชนในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและประชาชนเพื่อใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในดาน
ความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศโดยกําหนดวิสัยทัศน“ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติตานทุจริต”         
มีเปาหมายหลักเพื่อใหประเทศไทยไดรับการประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : 
CPI) ไมนอยกวารอยละ 50 ในป พ.ศ. 2564 ซึ่งการที่ระดับคะแนนจะสูงข้ึนไดนั้นการบริหารงานภาครัฐตองมี
ระดับธรรมาภิบาลท่ีสูงขึ้นเจาหนาท่ีของรัฐและประชาชนตองมีพฤติกรรมแตกตางจากที่เปนอยูในปจจุบันไมใช
ตําแหนงหนาที่ในทางทุจริตประพฤติมิชอบโดยไดกําหนดยุทธศาสตรการดําเนินงานหลักออกเปน6 ยุทธศาสตร
ดังน้ี 

ยุทธศาสตรที่ 1 สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 
ยุทธศาสตรที่ 2 ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 
ยุทธศาสตรที่ 3 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรกุ 
ยุทธศาสตรที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
ยุทธศาสตรที่ 6 ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) 
ดังน้ันเพ่ือใหการดําเนินการขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตบังเกิดผลเปน

รูปธรรมในทางปฏิบัติเปนไปตามเจตนารมณของยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 
(พ.ศ. 2560 - 2564) องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงจึงไดตระหนักและใหความสําคัญกับการบริหาร
จัดการที่มีความโปรงใสสรางคานิยมวัฒนธรรมสุจริตใหเกิดในสังคมอยางยั่งยืนจึงไดดําเนินการจัดทําแผนปองกัน
การทุจริต (พ.ศ.2562-2564เพื่อกําหนดแนวทางการขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตผาน
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการตางๆที่เปนรูปธรรมอยางชัดเจนอันจะนําไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางแทจริง ทั้ง 4 มิติ อันประกอบดวย 

มิติที่ 1 การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 
มิติที่ 2 การบรหิารราชการเพือ่ปองกันการทุจริต 
มิติที่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 
มิติที่ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 
วัตถุประสงคของการจัดทําแผน 

1) เพื่อยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหาร 
2) เพื่อยกระดับจิตสํานึกรับผิดชอบในผลประโยชนของสาธารณะของขาราชการฝายการเมืองฝาย

บริหารบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นรวมถึงประชาชนในทองถิ่น 
3) เพื่อใหการบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนไปตามหลักบริหารกิจการบานเมือง

ที่ด ี(Good Governance) 
4) เพื่อสงเสริมบทบาทการมีสวนรวม (people's participation) และตรวจสอบ (People’s audit)

ของภาคประชาชนในการบริหารกิจการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
5) เพื่อพัฒนาระบบกลไกมาตรการรวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 
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เปาหมาย 

1) ขาราชการฝายการเมืองขาราชการฝายบริหารบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมถึง
ประชาชนในทองถิ่นมจีิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติหนาที่ราชการใหบังเกิดประโยชนสุขแกประชาชน
ทองถิ่นปราศจากการกอใหเกิดขอสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรมการขัดกันแหงผลประโยชน
และแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ 

2) เครื่องมือ/มาตรการการปฏิบัติงานที่สามารถปองกันปญหาเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
ขาราชการ 

3) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการที่สนับสนุนใหสาธารณะและภาคประชาชนเขามามีสวนรวมและ
ตรวจสอบการปฏิบัติหรือบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

4) กลไกมาตรการรวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มี
เขมแข็งในการตรวจสอบควบคุมและถวงดุลการใชอํานาจอยางเหมาะสม 

5) องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีแผนงานที่มีประสิทธิภาพลดโอกาสในการกระทําการทุจริตและประพฤติ
มิชอบจนเปนท่ียอมรับจากทุกภาคสวน 

 
ประโยชนของการจัดทําแผน 

1) ขาราชการฝายการเมืองขาราชการฝายบริหารบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมถึง
ประชาชนในทองถิ่นมีจิตสํานึกรักทองถ่ินของตนเองอันจะนํามาซึ่งการสรางคานิยมและอุดมการณในการตอตาน
การทุจริต (Anti-Corruption) จากการปลูกฝงหลักคุณธรรมจริยธรรมหลักธรรมาภิบาลรวมถึงหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงที่สามารถนํามาประยุกตใชในการทํางานและชีวิตประจําวัน 

2) องคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถบริหารราชการเปนไปตามหลักบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี (Good 
Governance) มีความโปรงใสเปนธรรมและตรวจสอบได 

3) ภาคประชาชนมีสวนรวมตั้งแตรวมคิดรวมทํารวมตัดสินใจรวมถึงรวมตรวจสอบในฐานะพลเมืองที่มี
จิตสํานึกรักทองถิ่นอันจะนํามาซึ่งการสรางเครือขายภาคประชาชนที่มีความเขมแข็งในการเฝาระวังการทุจริต 

4) สามารถพัฒนาระบบกลไกมาตรการรวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินทั้งจากภายในและภายนอกองคกรที่มีความเขมแข็งในการเฝาระวังการทุจริต 

5) องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีแนวทางการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพลดโอกาสในการกระทําการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 2 
แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
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แผนปฏิบัติการปองกันการทจุริต พ.ศ. 2565 

องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง อําเภอกุดรัง จังหวัดมหาสารคาม 

 
มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหต ุ

มิติที่ 1. การ
สรางสังคมไม
ทนตอการ
ทุจริต 

1.1 การสราง
จิตสํานึกและความ
ตระหนักแก
บุคลากรทั้ง
ขาราชการ
การเมืองฝาย
บริหาร ขาราชการ
การเมืองฝายสภา
ทองถิ่นและฝาย
ประจาํของ องคกร
ปกครองสวน
ทองถิ่น 

1. โครงการฝกอบรมเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรมสําหรับคณะผูบริหาร สมาชิก
องคการบริหารสวนตําบล 
พนักงานสวนตาํบล ลูกจางประจํา 
พนักงานจาง 

๒๐,๐๐๐  

๒. มาตรการสรางบรรทัดฐานการปฏิบัติงาน
เพื่อปองกันผลประโยชนทับซอน 
 

-  

๓. มาตรการสงเสริมการปองกันผลประโยชน
ทับซอนในองคกรผานการใชแอปพลิเคชั่น
กฎหมาย ป.ป.ช. 

-  

1.2 การสราง
จิตสํานึกและความ
ตระหนักแก
ประชาชนทุกภาค
สวนในทองถิ่น 

๑. โครงการรักน้ํา รักปา รักษาแผนดิน 
 

๑๐,๐๐๐  

๒. โครงการขยายผลแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงเกษตรทฤษฎีใหมและเกษตรอินทรีย 

๔๐,๐๐๐  

1.3 การสราง
จิตสํานึกและความ
ตระหนักแกเด็ก
และเยาวชน 

๑. โครงการรณรงคประชาสัมพันธปลูก
จิตสํานึกการคดัแยกขยะในชุมชน 
 

๑๐,๐๐๐  

๒. โครงการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพการเปน
ผูนําเด็ก และเยาวชนตาํบลหนองแวง 
 

25,๓00  

๓. โครงการศึกษาอบรมสงเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน และครอบครัว 
 

๑๗,๗๐๐  

๔. โครงการจัดงานประเพณีบญุบ้ังไฟ 
 

๓๐,๐๐๐  

๕. โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 
 

๓๐,๐๐๐  

๖. โครงการจัดงานวันเขาพรรษา 
 

๒๐,๐๐๐  

รวมจํานวนโครงการ จํานวน ๙ โครงการ ๒ มาตรการ ๒๐๓,๐๐๐  
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหต ุ

มิติ ที่  2 .  ก าร
บริหารราชการ
เพื่อปองกันการ
ทุจริต 
 

2.1 การแสดง
เจตจํานงทาง
การเมืองในการ
ตอตานการทจุริตของ
ผูบริหาร 

๑. โครงการประกาศเจตนารมณการปองกันและ
ตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น 
 

๒๐,๐๐๐  

2.2 มาตรการสราง
ความโปรงใสในการ
ปฏิบัติราชการ 

๑. มาตรการกําหนดแนวทางปฏิบัติภายในเพ่ือสราง
กระบวนการปฏิบัติท่ีมีความโปรงใส 
และตรวจสอบไดทุกขั้นตอน 

-  

๒. มาตรการสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการ และ
การปรับปรุงการพัฒนาการใหบริการภาคประชาชน
ขององคการบรหิารสวนตําบลหนอแวง 

-  

๓. มาตรการสงเสริมการปฏิบัติงาน/ดําเนินการตาม
หลักการบรหิารกิจการบานเมืองท่ีดี 
 

-  

๔. มาตรการสงเสริมการเผยแพรขอมูลขาวสารใน
การดําเนินงานและการบริหารงบประมาณใหแก
ประชาชนในทองถิ่น 

-  

2.3 มาตรการการใช
ดุ ล ย พิ นิ จ แ ล ะ ใ ช
อํ า น า จ ห น า ที่ ใ ห
เปนไปตามหลักการ
บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร
บานเมืองที่ดี 

๑. มาตรการสงเสริมการปฏิบัติงาน/ดําเนินการตาม
หลักการบรหิารกิจการบานเมืองท่ีดี 
 

-  

๒. มาตรการสงเสริมการเผยแพรขอมูลขาวสารใน
การดําเนินงานและการบริหารงบประมาณใหแก
ประชาชนในทองถิ่น 
 

-  

2.4 การเชิดชูเกียรติ
แกหนวยงาน/บุคคล
ในการดําเนินกิจการ
การประพฤติปฏิบัติ
ตนใหเปนที่ประจักษ 

๑. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา ๒๐,๐๐๐  

๒. กิจกรรม ยกยอง เชิดชูเกียรติแกบุคคลทั้งภายใน
และภายนอกองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ ได
ประพฤติปฏิบัติ ตน เปนที่ป ระ จักษ ในความมี
คุณธรรมจริยธรรมซื่ อสัตย สุจริตการบํ า เพ็ญ
ประโยชนเพ่ือสวนรวม 

-  

2.5 มาตรการจัดการ
ในกรณีไดทราบ หรือ
รั บ แ จ ง  ห รื อ
ต รวจสอบพบก าร
ทุจริต 

๑. มาตรการกําหนดแนวทางปฏิบัติภายในเพ่ือสราง
กระบวนการปฏิบัติที่มีความโปรงใสและตรวจสอบ
ไดทุกขั้นตอน 

-  

๒. มาตรการสงเสริมการปฏิบัติงาน/ดําเนินการตาม
หลักการบรหิารกิจการบานเมืองท่ีดี 

-  

๓. มาตรการจัดตั้งศูนยและเจาหนาที่รับผิดชอบรับ
เรื่องรองเรียน/รองทุกข/รองเรยีนการทุจริต 

-  

รวมจํานวนโครงการ จํานวน ๒  โครงการ ๙ มาตรการ ๑ กจิกรรม ๔๐,๐๐๐  
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ งบประมาณ 
(บาท) 

หมายเหต ุ

มิติที่ 3. การ
สงเสริม
บทบาทและ
การมีสวน
รวมของภาค
ประชาชน 

3.1 การจัดใหมีและ
เผยแพรขอมูล
ขาวสารในชองทางที่
เปนการอํานวยความ
สะดวกแกประชาชน
ไดมีสวนรวม
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการตามอํานาจ
หนาที่ของ องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
ไดทุกขั้นตอน 

๑. มาตรการปรับปรุงศูนยขอมูลขาวสาร
ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

-  

๒. กิจกรรมเผยแพรขอมูลขาวสารที่สาํคัญ
และหลากหลาย 
 

-  

3. มาตรการกําหนดแนวทางปฏิบัติภายใน
เพื่อสรางกระบวนการปฏิบัติท่ีมีความ
โปรงใสและตรวจสอบไดทุกขั้นตอน 
 

-  

๔. มาตรการสงเสรมิการเผยแพรขอมูล
ขาวสารในการดําเนินงานและการบริหาร
งบประมาณใหแกประชาชนในทองถิ่น 
 

-  

3.2 รับฟงความ
คิดเห็นการรับและ
ตอบสนองเรื่อง
รองเรียน/รองทุกข
ของประชาชน 

๑. มาตรการการสงเสริมการจัดประชาคม 
 

-  

๒. มาตรการจัดตั้งศนูยและเจาหนาท่ี
รับผิดชอบรับเรื่องรองเรียน/รองทุกข/
รองเรยีนการทุจริต 
 

-  

3.3 การสงเสริมให
ประชาชนมีสวนรวม
บริหารกิจการของ 
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

๑. มาตรการแตงตั้ง คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนการจัดทําแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบล 

 

-  

๒. มาตรการสงเสรมิการมีสวนรวมของ
ภาคประชาชนในการจัดทําและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
 

  

รวมจํานวนโครงการ จํานวน ๗ มาตรการ ๑ กิจกรรม -  
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ งบประมาณ 
(บาท) 

หมายเหต ุ

มิติที่ 4. การ
เสริมสราง
และปรับปรุง
กลไกในการ
ตรวจสอบ
การปฏิบัติ
ราชการของ
องคกร
ปกครองสวน
ทองถิ่น 

4.1 มีการจัดวาง
ระบบตรวจสอบ
ภายในและการ
ควบคุมภายใน 

1. มาตรการจัดตั้งระบบควบคุมภายใน 
 
 

-  

2. การจัดทํารายงานการควบคุมภายใน 
 
 

-  

4.2 การสนับสนุนให
ภาคประชาชนมีสวน
รวมตรวจสอบการ
ปฏิบัติหรือการบริหาร
ราชการตามชองทาง
ที่สามารถดําเนินการ
ได 

๑. มาตรการสงเสริมสนบัสนนุการ
ดําเนินการ และการปรับปรุงการ
พัฒนาการใหบริการภาคประชาชนของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
 

- 
- 

 

๒. มาตรการสงเสริมการเผยแพรขอมลู
ขาวสารในการดาํเนนิงานและการบริหาร
งบประมาณใหแกประชาชนในทองถ่ิน 
 

-  

4.3 การสงเสริม
บทบาทการตรวจสอบ
ของสภาทองถิ่น 

๑. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพของ
บุคลากร 

๑๕๐,๐๐๐  

 ๒. โครงการอบรมใหความรูแกบุคลากร
เก่ียวกับกฎหมาย 

๒๐,๐๐๐  

4.4 การเสริมพลัง
การมีสวนรวมของ
ชุมชน และบูรณาการ
ทุกภาคสวนเพื่อ
ตอตานการทุจริต 

๑. มาตรการสงเสริมการเผยแพรขอมลู
ขาวสารในการดาํเนนิงานและการบริหาร
งบประมาณใหแกประชาชนในทองถ่ิน 
 

-  

๒. กิจกรรมสงเสริมสนับสนุนสรางชุมชน
เฝาระวังการตอตานทุจริต 
 

-  

๓. มาตรการการส ง เสริมและพัฒนา
เครอืขายดานการปองกันการทุจริต 
 

-  

รวมจํานวนโครงการ จํานวน ๒ โครงการ ๖ มาตรการ  
๑ กิจกรรม 

๑๗๐,๐๐๐  

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 3 
รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/

มาตรการตามแผนปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
 

1. โครงการฝกอบรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมสําหรับคณะผูบรหิาร สมาชิกองคการบรหิารสวนตําบล 
พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจาํพนักงานจาง 

หลักการและเหตุผล 

 ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๒๗๙ บัญญัติใหมีประมวลจริยธรรม

เพื่อกําหนด มาตรฐานทางจริยธรรมของผูดํารงตําแหนงทางการเมือง ขาราชการ หรือเจาหนาที่ของรัฐแตละ

ประเภท โดยใหมีกลไกและ ระบบในการบังคับใชอยางมีประสิทธิภาพ และประกอบกับประกาศประมวลจริยธรรม

องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง ซึ่งหัวใจสําคัญของการทํางานรวมกันเปนหมูคณะอีกอยางที่ขาดไมไดคือ

คุณธรรม จริยธรรม เพราะคุณธรรม และจริยธรรม หมายถึง การประพฤติ ปฏิบัติ อันถูกตองดีงาม ทั้ง กาย วาจา 

ใจ ทั้งตอตนเอง ตอผูอื่น และตอสังคม ซึ่งถาบุคลากรทุกคนที่ทํางานรวมกันมีคณุธรรมและจริยธรรมประจําใจของ

ตนเองแลว การปฏิบัติงานทุกอยางตองลุลวงไปดวยดี และมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปรงใส สามารถตรวจสอบได 

และผูมารับบริการอยางประชาชนก็จะไดรับความเชื่อมั่นและ ไววางใจที่จะเขามารับบริการท่ีองคกรนั้นๆ เพื่อเปน

การเตรียมความพรอมทั้งในดานคน ไดแก บุคลากรทั้งขาราชการการเมืองฝายบริหาร ขาราชการการเมืองฝาย

สภาทองถ่ิน และขาราชการฝายประจํา รวมถึงพนักงานจาง จึงไดมีการจัดทําโครงการอบรมคุณธรรม และ

จริยธรรมแกผูบริหาร สมาชิกสภา และพนักงานองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง ดังกลาวนี้ข้ึน 

วัตถุประสงค 

 ๑ เพื่อเปนการปลูกและปลุกจิตสํานึกการตอตานการทุจริต 

 ๒ เพื่อเปนการสรางจิตสาํนึกและความตระหนักในการปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาที่ใหเกิดประโยชน

สุขแกประชาชน 

 ๓ เพื่อสรางจิตสาํนึกและความตระหนักในการประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

 ๔ เพื่อสรางจิตสาํนึกและความตระหนักที่จะไมกระทําการขัดกันแหงผลประโยชนหรือมีผลประโยชนทับ

ซอน 

เปาหมาย ผูบริหาร สมาชิกสภา และพนักงานองคการบริหารสวนตาํบลหนองแวง จํานวน ๕๐ คน 

พื้นที่ดําเนินการ องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

วิธีการดําเนินการ 

 จัดอบรมคุณธรรมและจริยธรรมแกผูบริหาร สมาชิกสภา และพนักงานองคการบริหารสวนตําบลหนอง

แวงโดยเชิญวิทยากรท่ีมีความรู ความสามารถมาถายทอดความรูและประสบการณตางๆ ในการปลูกและปลุก

จิตสํานึกการตอตานการทุจริต ใหประพฤติปฏิบัติราชการโดยยึดม่ันในหลักคุณธรรม และจริยธรรม และมี

การศึกษาดูงานหรือทํากิจกรรมนอกสถานที่ ในบางโอกาส 

ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

งบประมาณ ในการดาํเนินการ ๒๐,๐๐๐ บาท 

ผูรับผิดชอบโครงการ สาํนักปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

 

 

 

 

 



 

ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

 ตัวชี้วัด ประชาชนผูมารับบริการที่องคกรบริหารสวนตําบลหนองแวง ประเมินความพึงพอใจการ

ปฏิบัติงานของพนักงาน โดยใชแบบประเมินเปนตัวชี้วัด และตองไดรับผลกาประเมินไมต่ํากวารอยละ ๗๐ 

 ผลลัพธ ผูบริหาร สมาชิกสภา และพนักงานองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง เกิดจิตสํานึกที่ดีในการ

ตอตานการทุจริต และ ประพฤติปฏิบัติโดยยึดมั่นตามหลักประมวลจริยธรรม 

หมายเหตุ 

พื้นที่การดําเนินการ และ ระยะเวลาดําเนินการ อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 

โครงการรักน้ํา รักปา รักษาแผนดิน 
วัตถุประสงค 

 1 เพื่อการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ 

 2 เพื่อใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาที่ นักเรียนและประชาชนไดรวมกันปลูกปา อนุรักษปา และหวงแหน

ทรัพยากรปาไมอันเปนสมบัติสวนรวม 

 ๓ เพื่อรักษาและฟนฟูทรัพยากรปาไม ลดภาวะโลกรอน ลดการพังทลายหนาดิน เพิ่มพื้นที่สีเขียว และ

อนุรักษทรพัยากรธรรมชาติควบคูกับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําอยางเปนระบบและพัฒนา บุคลากร เกษตรกร 

บุคลากรที่เกี่ยวของโดยความรวมมือทุกภาคสวนใหสามารถเตรียมพรอมในการรองรับกับดานการเกษตร 

 โครงการขยายผลแนวคดิเศรษฐกิจพอเพียงเกษตรทฤษฎีใหมและเกษตรอินทรีย 

วัตถุประสงค 

 1 เพื่อขยายผลการเรียนรูใหเพ่ิมข้ึน โดยสนับสนุนใหเกษตรกรมีความรู ความเขาใจในการดําเนินการ

พัฒนาการเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม โดยยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถปรับเปลี่ยนพัฒนาใหมี

ศักยภาพจนสามารถพึ่งพาตนเองได 

 2 เพื่อสนับสนุนการพัฒนาและปรับปรุงกลุมตัวแทนเกษตรกรชาวบานใหมีความพรอมและศักยภาพใน

การฝกอบรมความรูความเขาใจในการพัฒนาการเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม โดยยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ใหแกเกษตรกร 

โครงการรณรงคประชาสัมพันธปลูกจิตสํานกึการคดัแยกขยะในชุมชน 

วัตถุประสงค 

 ๑ เพื่อลดและคัดแยกขยะมูลฝอยในพื้นที่ตําบลหนองแวง และจัดระบบการเก็บรวบรวมขนสงขยะมูลฝอย
และขยะอันตรายชุมชนแบบแยกประเภท เพื่อสงกําจัดอยางถูกตองตามหลักวิชาการ 
 ๒ เพื่อสนับสนุนการสรางกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในพื้นท่ี โดยการเผยแพรขอมูลขาวสาร
และเปดชองทางใหประชาชนสามารถเสนอแนะ รวมตัดสินใจและรวมมือในการดําเนินโครงการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยและขยะอันตรายตั้งแตตนทาง 
 ๓ เพื่อสงเสริมการมีสวนรวมของหนวยงานและประชาชนในการดําเนินการ รวมถึงการใชความรูความ
เขาใจกับประชาชน ผูประกอบการและผูบรโิภค เพื่อนําไปสูการปรับเปลื่ยนพฤติกรรมการใชบรรจุภัณฑหรือ
ภาชนะที่ใชซ้ําได 
 
 
 



 

โครงการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพผูนําเด็กและเยาวชนตําบลหนองแวง 

หลักการและเหตุผล 

เยาวชนเปนพลังที่สําคัญในการพัฒนาสังคม  การพัฒนาเพิ่มทักษะใหเยาวชนเหลานี้ไดใหเปนผูกลาที่จะ

สรางสรรคแสดงออกถึงความสามารถ โดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิตคิดดี ทําดีเอาความรูมา

ประยุกตใชใหเกิดประโยชนสูงสุดเพื่อตนเองและเพื่อสวนรวม ปฏิบัติตนตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมายจะทําใหมี

สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี สรางสัมพันธที่ดีระหวางตัวเราและผูอ่ืน นอกจากการเรียนแลวก็ชวยกันสรางสรรค

สังคมใหนาอยูโดยใชความรูที่ไดมาใหเปนประโยชนแกชุมชน 

การแสดงออกที่ดีในดานตางๆ ในการที่จะใหเยาวชนเปนผูใหญที่ดีในอนาคตและแบบอยางที่ดีแกเยาวชน

อ่ืน ๆ นั้นเยาวชนเหลานี้ตองมีความเปนผูนําในดานนั้น ๆกอนดังนั้นสภาเด็กและเยาวชนตําบลหนองแวง  จึงได

จัดทําโครงการฝกอบรมการพัฒนาศักยภาพผูนําเด็กและเยาวชนตําบลหนองแวงข้ึน เพื่อชวยพัฒนาความรูทาง

วิชาการ เพิ่มแรงจูงใจและใหเยาวชนมีความตระหนักถึงภาวะความเปนผูนําทั้งในชุมชนของตนเองและตอสังคม

ภายนอก สามารถนําประสบการณไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตเพื่อเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาชุมชนและ

ประเทศชาติใหเจริญรุงเรืองในกาลตอไป 

วัตถุประสงค 
๑ เพื่อสงเสริมใหแกนนําเด็กและเยาวชน มีเวทีในการฝกทักษะความเปนผูนํา กลาแสดงออกในทาง

สรางสรรค 
๒ เพื่อสรางความรูความเขาใจใหกับเยาวชน ใหมีทักษะความสามารถในการทํางานเปนกลุมเปนทีม 

สรางสรรคกิจกรรมที่เปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและชุมชนได 
๓ เพื่อสงเสริมใหแกนนําเด็กและเยาวชนไดรวมกันวางแผน   เสนอความตองการ และการแกไขปญหาที่มี

ผลกระทบตอเด็กและเยาวชนในพื้นท่ี 
๔ เพื่อพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนใหมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนาชุมชน 

กลุมเปาหมาย 
เด็กและเยาวชนตําบลหนองแวง 

สถานที่ดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

ขั้นตอนการดําเนินงาน 
๑ จัดทําแผนและโครงการประจําปงบประมาณ ๒๕๖๕ เสนอคณะกรรมการพิจารณางบเงินอุดหนุน

สภาเด็กและเยาวชนตําบลหนองแวง เพื่อใหความเห็นชอบ 
๒ เสนอแผนและโครงการประจําปงบประมาณ ๒๕๖๕ ประกอบกับรายงานการประชุมพิจารณาให

ความเห็นชอบแผน ใหหัวหนาบานพักเด็กและครอบครัวจังหวัดบุรีรัมย พิจารณาอนุมัติแผนและโครงการดังกลาว 
๓ ดําเนินการจัดโครงการหรือกิจกรรมตามแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ ๒๕๖๕ 
๔ รายงานผลการดําเนินงานหลังเสร็จสิ้นโครงการหรือกิจกรรมใหแกบานพักเด็กและครอบครัวจังหวัด

มหาสารคาม 

ระยะเวลาดําเนนิการ 
ปงบประมาณ ๒๕๖๕ 

งบประมาณดําเนินการ 
จํานวน ๒๕,๐๐๐ บาท  
 



 

หนวยงานที่รับผดิชอบโครงการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 ๑ เด็กและเยาวชนสามารถพัฒนาศักยภาพ โดยการมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนาชุมชน 
 ๒ แกนนําเด็กและเยาวชนมีเวทีในการฝกทักษะความเปนผูนํา กลาแสดงออกในทางสรางสรรค 
 ๓ ไดทราบถึงความตองการและทิศทางการพัฒนาที่เด็กและเยาวชนอยากใหมีการพัฒนา 
 ๔ เด็กและเยาวชนทีทักษะ มีความสามารถในการทํางานรวมกันเปนทีม สามารถแกปญหาและสรางสรรค
กิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและชุมชนได 
 

โครงการศึกษาอบรมสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน และครอบครัว 
 
วัตถุประสงค 
 เด็ก เยาวชน และครอบครัวในตําบลหนองแวงมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน จากปญหาครอบครัวแตกแยก การ
หยาราง ถูกทอดทิ้งใหอยูตามลําพังหรืออาศัยอยูกับผูสูงอายุที่เปนปูยาตายาย ไมไดรับการอบรมเลี้ยงดูและเอาใจ
ใสอยางเพียงพอมั่วสุมทํากิจกรรมที่ทําใหเกิดผลเสีย และถูกแสวงหาประโยชนในรูปแบบตางๆ 
 

โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ 
วัตถุประสงค 
 ๑ เพื่อสืบสานและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีพื้นบานใหสืบไป 
 ๒ เพื่อใหเกิดความรักใคร สมานสามัคคี เปนอันหนึ่งอันเดียวกันของชุมชน ตําบล หมูบาน 
 ๓ เพื่อรณรงค ใหคนในทองถ่ินตระหนักในคุณคาทางวัฒนธรรม 
 ๔ เพื่อสรางสัมพันธอันดีระหวางชุมชนและหนวยงานราชการ 
 

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 
วัตถุประสงค 
 ๑ เพื่อสงเสริมและอนรุักษประเพณีอันดีงามของชาติใหคงอยูตอไป 
 ๒ เพื่อปลูกฝงคานิยมความเปนไทยใหเด็กและเยาวชน ประชาชนภาคภูมิใจ ซาบซึ้งและตระหนักเห็น
คุณคาความสําคัญของวัฒนธรรมไทย 
 ๓ เพื่อสรางสัมพันธสามัคคีกลมเกลียวในชุมชนโดยมีหนวยงานของรฐั เอกชน เด็กและเยาวชน ประชาชน
ไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 
 ๔ เพื่อกระตุนเศรษฐกิจชุมชนใหประชาชนมีเงินหมุนเวียนในชุมชนและเปนการเผยแพรสนับสนุนสงเสริม
การทองเที่ยวในทองถ่ิน 
 ๕ เพื่อเปนการสนองนโยบายรัฐบาลในการจัดสงเสริมประเพณีทองถิ่น 
 

โครงการจัดงานวันเขาพรรษา 
วัตถุประสงค 
 ๑ เพื่อสืบสานประเพณีวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
 ๒ เพื่อสงเสริมใหเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ และประชาชนไดเรยีนรูและเขาใจถึงวันสาํคัญทาง
พระพุทธศาสนาและปฏิบัติตนเปนพุทธศาสนิกชนที่ดี 
 ๓ เพื่อสงเสริมใหเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ และประชาชนไดรวมกันทําบุญและใหพานถวายเปนพุทธ
บูชา 
 



 

 
โครงการประกาศเจตนารมณการปองกันและตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น 

วัตถุประสงค 
1. เพื่อใหภาคประชาชน และพนักงานสวนตําบลทราบถึงเจตจํานงการบริหารงานโดยความซื่อสัตย 

สุจริตของผูบริหารองคการปกครองสวนทองถิ่น 
2. เพื่อใหแนวทางการพัฒนาหนวยงานมีคุณธรรมและความโปรงใสผานการกําหนดนโยบาย มาตรการ 

แผนงาน หรือโครงการ/กิจกรรมโดยผูบริหาร 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศกึษา 
 
หลักการและเหตุผล 

เมื่อการจัดการศึกษา เปนหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตองดําเนินการตามความพรอมและ
ความตองการของประชาชนในทองถิ่นนั้น ๆ "ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก" ซึ่งเปนสถานที่สําหรับใหการศึกษา และเลี้ยงดู
เด็กปฐมวัย จึงเปนอีกภารกิจหน่ึงที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นตองรับผิดชอบ ทั้งนี้ เพื่อใหเด็กปฐมวัยไดรับการ
พัฒนาทั้งดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคมและสติปญญา อยางเหมาะสมตามวัยและเต็มศักยภาพตลอดจนเพื่อ
แบงเบาภาระของผูปกครอง และเปนพื้นฐานของการศึกษาระดับสูงข้ึนตอไป 

การจะพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานไดนั้น บุคคลที่มีบทบาทสําคัญอีกผูหนึ่ง คือ ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ซึ่งจะเปนผูที่อยูใกลชิดเด็กมากที่สุดเมื่อเด็กมาอยูที่โรงเรียน เชน การดูแลใหความ
ปลอดภัยแกเด็ก จัดอาหารการกินที่ถูกสุขอนามัย กระตุนพัฒนาการเจริญเติบโตอยางเหมาะสม การจัดกิจกรรม
นันทนาการที่เหมาะสมกับเด็ก ฯลฯ ภารกิจเหลานี้เปนสิ่งที่ละเอียดออน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตองมี
ความตั้งใจ มีความอดทน และควรไดรับการฝกฝนทักษะตาง ๆ ในการดูแลเด็กอีกทั้งควรมีความรอบรูในเรื่อง
เก่ียวกับการสงเสริมพัฒนาการเด็ก การสงเสริมสุขภาพการจัดอนามัยสิ่งแวดลอมและมีพฤติกรรมอนามัยที่ถูกตอง
เหมาะสม 

ดวยเหตุนี้ องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง จึงจัดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาข้ึน 
เพื่อใหครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดใชประโยชนในการพัฒนาตนเอง เพิ่มพูนความรูดูแลเด็กใหตอยางมี
คุณภาพ และเปนการเพิ่มความไววางใจ ความม่ันใจใหกับพอและแม ผูปกครอง อันจะนําการพัฒนาเปนโรงเรียน 
และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก นาอยูที่ยั่งยืนตอไป 
วัตถุประสงคในการดําเนนิการ 

1. เพื่อใหครูและบุคลากรทางการศึกษา เห็นถึงความสําคัญของการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยและการพัฒนาคุณภาพไปสูโรงเรยีนนาอยูและไดมาตรฐานของกรมอนามัย 

2. เพื่อพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพในการดําเนินงานดานวิชาการ 
3. เพื่อกระตุนใหเกิดเครือขายศูนยพัฒนาเด็กเล็ก นาอยูคูชุมชนเพื่อใหครูและบุคลากรทางการศึกษา     

มีความรูที่จําเปนในการสงเสริมพัฒนาการศกึษา และปฏิบัติไดอยางถูกตอง 
เปาหมาย 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลบานหนองแวง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลบานหวย
แคนโนนสูง  
วิธีการดําเนินการ 

1. ขออนมุตัิโครงการ 
2. กําหนด วัน เวลา ในการจัดโครงการ 
3. กําหนดหลักสูตรการอบรม / จัดเตรียมเอกสารตาง ๆ / ประสานงาน 
4. ดําเนินการตามโครงการ 
 
 



 

5. สรุปและประเมินโครงการ 
6. การตดิตามและประเมินผล โดยแบบรายงานผลการฝกอบรม 

ระยะเวลาดําเนนิการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
สถานที่ดําเนินการ 

ณ สถานที่ฝกอบรม 
งบประมาณ 

จํานวนเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท  
 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
กองการศึกษา องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา เห็นถึงความสําคัญของการดําเนินงานของโรงเรียน และศูนยพัฒนา 
2. เด็กเล็ก การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยและการพัฒนาคุณภาพไปสูโรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กนาอยู

และไดมาตรฐานของกรมอนามัย 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีประสิทธิภาพในการดําเนินงานดานวิชาการเกิดเครือขายศูนยพัฒนา

เด็กเล็กนาอยูคูชุมชน 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรูที่จําเปนในการสงเสริมพัฒนาการศึกษา และปฏิบัติไดอยาง

ถูกตอง 
 

มาตรการสรางบรรทัดฐานการปฏิบัติงานเพื่อปองกันผลประโยชนทับซอน 
หลักการและเหตุผล  
 หนึ่งในคําแถลงนโยบาย 11 ดานของรัฐบาลในสมัยของคณะรักษาความสงบแหงชาติ คือ “การสงเสริม
การบริหารราชการแผนดินใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล” และ มุงเนนใหเกิด “การปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ” ซึ่งเปนการสะทอนความมุงหวังใหเกิดการปฏิบัติราชการที่ปราศจากการ
ทุจริตและประพฤตมิชิอบในภาครัฐ  โดยเฉพาะเรื่องผลประโยชนทบัซอน  

ในขณะเดียวกันสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ สํานักงาน
คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ รวมไปถึงองคกรตามรัฐธรรมนูญ ไดรวมกันจัดทําแผน
ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560–  2564) และพัฒนา
เครื่องมือการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
เพื่อใหองคกรตระหนักถึงความจําเปนในการตอตานการทุจริตในองคกร และการตอบสนองนโยบายรัฐบาลและ
ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต รวมไปถึงเพื่อนําเครื่องมือการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  

ดวยเหตุนี้องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงจึงไดเล็งเห็นถึงความสําคัญในการกําหนดมาตรการเพื่อ
ปองกันผลประโยชนทับซอน อีกทั้งยังเปนการสรางความรูความเขาใจแกบุคลากรภายในหนวยงานและประชาชน
ใหเกิดความตระหนักถึงปญหาดังกลาว ซึ่งการกําหนดมาตรการเพื่อปองกันผลประโยชนทับซอน เปนการสงเสริม
และสนับสนุนใหเกิดการสรางสังคมที่ใสสะอาด ลดระดับการทุจริตประพฤติมิชอบทั้งในระดับภาครัฐและระดับ
สังคมใหเทียบเทาระดับมาตรฐานสากลไดตอไป 
 
 
 
 
 



 

 
วัตถุประสงคของการดําเนินการ 

1. เพื่อใหเกิดบรรทัดฐานในการปฏิบัติงานการปรับปรุงขั้นตอน รวมไปถึงการจัดทํารายงานผลและ
ขอเสนอแนะดานการปองกันผลประโยชนทับซอนผานการจัดทําคูมือการปองกันผลประโยชนทับซอน 

2. เพื่อใหเกิดการสนบัสนุนบุคลากรในองคกรสามารถเขามามีสวนรวมในการพัฒนาปรับปรุงนโยบายและ
กระบวนการจัดการปองกันการมีผลประโยชนทับซอน 

3. เพื่อลด หรือ ปองกันการดําเนินงาน/ปฏิบัติงานท่ีเอื้อตอการเกิดผลประโยชนทับซอน 
กลุมเปาหมาย 
 1. พนักงานสวนตาํบล และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
 2. ประชาชนที่สนใจในพ้ืนท่ีการดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
พื้นที่การดําเนินการ 
 บริเวณองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
วิธีดําเนินการ 

1. แตงตั้งผูรับผิดชอบการวิเคราะหความเสี่ยงดานผลประโยชนทับซอน 
2. จัดทําคูมือการปฏิบัติงานการปรับปรุงข้ันตอน การจัดทํารายงานผลและขอเสนอแนะดานการปองกัน

ผลประโยชนทับซอน 
3. จัดอบรมเพื่อใหความรูแกบุคลากรใหเปนไปตามคูมือการปฏิบัติงานการปรับปรุงขั้นตอน การจัดทํา

รายงานผลและขอเสนอแนะดานการปองกันผลประโยชนทับซอน 
4. ปฏิบัติงานการปรับปรุงขั้นตอน การจัดทํารายงานผลและขอเสนอแนะดานการปองกันผลประโยชน

ทับซอนใหเปนไปบรรทัดฐานท่ีกําหนดขึ้น 
ระยะเวลาดําเนนิการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
งบประมาณดําเนินการ 
 ไมมีการใชงบประมาณ 
ผูรับผิดชอบ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
ผลลัพธของการดําเนินการ 

1. หนวยงานเกิดบรรทัดฐานในการปฏิบัติงานการปรับปรงุข้ันตอน รวมไปถึงการจัดทํารายงานผลและ
ขอเสนอแนะดานการปองกันผลประโยชนทับซอนผานการจัดทําคูมือการปองกันผลประโยชนทับซอน 

2. บุคลากรในหนวยงานสามารถเขามามีสวนรวมในการพัฒนาปรับปรงุนโยบายและกระบวนการจัดการ
ปองกันการมผีลประโยชนทับซอน 

3. หนวยงานปราศจากการดาํเนินงาน/ปฏิบัติงานที่เอ้ือตอการเกิดผลประโยชนทับซอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
มาตรการสงเสริมการปองกันผลประโยชนทับซอนในองคกรผานการใชแอปพลิเคชั่นกฎหมาย ป.ป.ช. 

 
หลักการและเหตุผล  
 ในปจจุบันภาครัฐไดมีการสนับสนุนใหมีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชเพื่อพัฒนาการ
ดําเนินการหรือปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐ ซึ่งการปองกันผลประโยชนทับซอนภายในหนวยงานภาครัฐก็ไดมี
การนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชสงเสรมิในประเด็นดังกลาว  

โดยสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติไดจัดทําแอปพลิเคชั่นกฎหมาย
ปราบปรามทุจรติใหชาติ มาตราที่ 100 และ มาตรา 103 เพื่อสงเสริมใหภาคประชาชนและเจาหนาที่ของรัฐมีความ
เขาใจกฎหมายเพื่อปองกันไมใหเกิดการดําเนินกิจการท่ีเขาขายการดําเนินกิจการที่เกิดผลประโยชนทับซอนขึ้น 
วัตถุประสงคของการดําเนินการ 

1. เพื่อใหพนักงานสวนตําบลและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงมีความรูและความ
เขาใจกฎหมายที่สงเสริมใหเกิดการปองกันการดําเนินกิจการที่อาจกอใหเกิดผลประโยชนทบัซอนในองคกร 
กลุมเปาหมาย 
 เพื่อใหพนักงานสวนตําบลและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
พื้นที่การดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
วิธีดําเนินการ 

1. ประชาสัมพันธและรณรงคใหพนักงานสวนตําบลและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนอง
แวง ใชงานแอปพลิเคชั่นกฎหมาย ป.ป.ช. เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน/ดําเนินการใหปราศจาการประเด็น
ผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน 

2. จัดทําการทดสอบเพื่อวัดความเขาใจในแอปพลิเคชั่น เพื่อใหพนักงานสวนตําบลและพนักงานจางของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงเกิดความตระหนักในการดํารงตนตามกรอบของกฎหมาย 
ระยะเวลาดําเนนิการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
งบประมาณดําเนินการ 
 ไมมีการใชงบประมาณ 
ผูรับผิดชอบ 
 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
ผลลัพธของการดําเนินการ 

เพื่อใหพนักงานสวนตําบลและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงมีความรูและความ
เขาใจกฎหมายที่สงเสริมใหเกิดการปองกันการดําเนินกิจการที่อาจกอใหเกิดผลประโยชนทับซอนในองคกร 
 

กิจกรรมประกาศเจตจํานงตอตานการทุจริตของผูบริหารองคการปกครองสวนทองถิ่น 
 

วัตถุประสงคของการดําเนินการ 
1. เพื่อใหภาคประชาชน และพนักงานสวนตําบลทราบถึงเจตจํานงการบริหารงานโดยความซื่อสัตย 

สุจริตของผูบริหารองคการปกครองสวนทองถิ่น 
2. เพื่อใหแนวทางการพัฒนาหนวยงานมีคุณธรรมและความโปรงใสผานการกําหนดนโยบาย มาตรการ 

แผนงาน หรือโครงการ/กิจกรรมโดยผูบริหาร 
 
 
 



 

กลุมเปาหมาย 
 ผูบรหิารทองถ่ิน 
วิธีดําเนินการ 

1. ผูบริหารองคการปกครองสวนทองถิ่นตําบลหนองแวงแสดงเจตจํานงการตอตานการทุจริต 
2. จัดทําโครงสรางสนับสนุนงบประมาณและการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติปองกันการทุจริต 

งบประมาณดําเนินการ 
 ไมมีการใชงบประมาณ 
ผลลัพธของการดําเนินการ 

1. ภาคประชาชน รวมไปถึงพนักงานสวนตําบลและพนักงานจางทราบถึงเจตจํานงการบริหารงานโดย
ความซื่อสัตย สุจริตของผูบริหารองคการปกครองสวนทองถ่ิน 

2. เกิดแนวทางการพัฒนาหนวยงานมีคุณธรรมและความโปรงใสผานการกําหนดนโยบาย มาตรการ 
แผนงาน หรือโครงการ/กิจกรรมโดยผูบริหาร 
 

มาตรการกําหนดแนวทางปฏิบัติภายในเพื่อสรางกระบวนการปฏิบัติที่มีความโปรงใส 
และตรวจสอบไดทุกขั้นตอน 

 
วัตถุประสงคของการดําเนินการ 

1. เพื่อใหเกิดมาตรฐานการบริหารงานบุคคลเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ จากการกําหนดแนวทาง 
หรือคูมือ หรือมาตรการปฏิบัติงานตามภารกิจของหนวยงาน  

2. เพื่อสรางกลไกใหเจาหนาที่ในหนวยงานในการนําเสนอความเห็นตอผูบริหารเพื่อใหเกิดการบริหารงาน
ที่โปรงใส 

3. เพื่อใหเกิดมาตรการ/แนวทางปองกันการไดรับการรองขอ/สั่งการดวยวาจาของผูบังคับบัญชาให
ทํางานสวนตัวที่มิใชงานราชการ หรือเปนการปฏิบัติงานอยางไมเปนธรรม  

4. เพื่อใหเกิดแนวทางปฏิบัติในการทํางาน การเลื่อนขั้นเงินเดือน การเลื่อนตําแหนง การมอบหมายงาน
และการลงโทษผูกระทําผิดกาอยางเปนธรรม 
กลุมเปาหมาย 

1. ผูบริหารทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
2. พนักงานสวนตาํบลและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

วิธีดําเนินการ 
1. จัดตั้งคณะกรรมการดําเนินการกําหนดแนวทางปฏิบัติภายใน 
2. ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานเพื่อหารอืถึงทิศทางการกําหนดแนวทางปฏิบัติภายใน 
3. จัดทําแนวทาง หรือคูมือ หรือมาตรการปฏิบัติงานตามภารกิจของหนวยงาน รวมไปถึงจัดทําระเบียบ/

แนวแนวทางปฏิบัติใหบุคลากรเสนอความเห็นเปนลายลักษณอักษร เพื่อประกอบการพิจารณาของผูบังดับบัญชา
ในกรณีท่ีไดรับคําสง/นโยบายที่เปนไปตามระเบียบ กฎหมาย และไมเปนธรรม 

4. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานตามคูมือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจของหนวยงาน 
5. นําแนวทาง หรือคูมือ หรือมาตรการปฏิบัติงานตามภารกิจของหนวยงาน รวมทั้งจัดทํารายงานผลการ

ปฏิบัติงานตามคูมือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจของหนวยงานเผยแพรตอสาธารณชน 
งบประมาณดําเนินการ 
 ไมมีการใชงบประมาณ 
 
 
 
 



 

ผลลัพธของการดําเนินการ 
1. เกิดมาตรฐานการบริหารงานบุคคลเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ จากการกําหนดแนวทาง คูมือ 

หรือมาตรการปฏิบัติงานตามภารกิจของหนวยงาน  
2. เกิดกลไกใหเจาหนาที่ในหนวยงานในการนําเสนอความเห็นตอผูบริหารเพื่อใหเกิดการบริหารงานที่

โปรงใส 
3. เกิดมาตรการ/แนวทางปองกันการไดรับการรองขอ/สั่งการดวยวาจาของผูบังคบบัญชาใหทํางาน

สวนตัวที่มใิชงานราชการ หรือเปนการปฏิบัติงานอยางไมเปนธรรม  
4. เกิดแนวทางปฏิบัติในการทํางาน การเลื่อนข้ันเงินเดือน การเลื่อนตําแหนง และการมอบหมายงาน

อยางเปนธรรม 
 

มาตรการสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการ และการปรับปรุงการพฒันาการใหบริการภาคประชาชน 
ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

 
วัตถุประสงคของการดําเนินการ 

1. เพื่อใหประชาชนไดรบับริการโดยอยางยุติธรรมเสมอภาค และทั่วถึง 
2. เพื่อใหเกิดการพัฒนาปรับปรุงการใหบริการของหนวยงาน 
3. เพื่อใหประชาชนไดรบับริการอยางสะดวกรวดเรว็ยิ่งข้ึนผานการใชเทคโนโลยี 
4. เพื่อใหเกิดมาตรฐานการบริหารงานบุคคลโดยผลการประเมินจากผูไดรบับริการ 

กลุมเปาหมาย 
 ประชาชนในพื้นท่ีการดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
พื้นที่การดําเนินการ 
 พื้นที่การดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
วิธีดําเนินการ 

1. ประสานงานขอความรวมมือจากสวนงานตางๆ ในหนวยงานเพื่อรวบรวมขอมูลพื้นฐานของข้ันตอน 
ระยะเวลาการใหบริการ อัตราคาบริการ 

2. จัดทํามาตรฐานการแสดงข้ันตอน ระยะเวลาการใหบริการ อัตราคาบริการอยางชัดเจน และเผื่อแพร
ตอสาธารณะผานชองทางการประชาสัมพันธของหนวยงาน 

3. จัดทําแบบประเมินผลความพึงพอใจการใหบริการของหนวยงาน อีกทั้งประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนมาประกอบการพิจารณาการบริหารงานบุคคล 

4. นําผลการประเมินผลความพึงพอใจการใหบริการเพ่ือพัฒนา ปรับปรุงการใหบริการของหนวยงาน 
ระยะเวลาดําเนนิการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ผูรับผิดชอบ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
ผลลัพธของการดําเนินการ 

1. ภาคประชาชนไดรับบริการโดยอยางยุติธรรมเสมอภาค และทั่วถึง 
2. สงเสริมใหเกิดการพัฒนา ปรับปรุงการใหบริการของหนวยงาน 
3. ภาคประชาชนไดรับบริการอยางสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้นผานการใชเทคโนโลยี 
4. เกิดมาตรฐานการบริหารงานบุคคลโดยผลการประเมินจากผูไดรบับริการ 

 
 

 
 



 

มาตรการสงเสริมการปฏิบัติงาน/ดําเนินการตามหลักการบรหิารกิจการบานเมืองที่ดี 
 

วัตถุประสงคของการดําเนินการ 
1. เพื่อใหฝายบริหารขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงรวมไปถึงพนักงานสวนตําบลและพนักงาน

จางปฏิบัติงาน/ดําเนินการตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
 

กลุมเปาหมาย 
1. ผูบริหารทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
2. พนักงานสวนตาํบลและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

พื้นที่การดําเนินการ 
 พื้นที่การดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
วิธีดําเนินการ 

1. จัดทําคูมือ มาตรฐานการปฏิบัติและการดําเนินงานใหเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี
อันประกอบดวย 

- การเปดเผยขั้นตอนและมาตรฐานระยะเวลาใหบริการอยางชัดเจน 
- การใหขอมูลเก่ียวกับวิธีการและมาตรฐานการใหบริการ 
- จัดทําแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับวิธีการและมาตรฐานที่ใชใหบรกิาร 
- ใหขอมูลหนาที่ความรับผิดชอบและผูรบัผิดชอบอยางชัดเจน 
2. รายงานผลการปฏิบัติงานตามคูมือ มาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจของหนวยงานตอสาธารณชน 

ระยะเวลาดําเนนิการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
งบประมาณดําเนินการ 
 ไมมีการใชงบประมาณ 
ผลลัพธของการดําเนินการ 

 ฝายบริหารขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงรวมไปถึงพนักงานสวนตําบลและพนักงาน
จางสามารถปฏิบัติงาน/ดําเนินการตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีได 

 
กิจกรรม ยกยอง เชิดชูเกียรติแกบุคคลทั้งภายในและภายนอกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ที่ไดประพฤติปฏิบัติตนเปนทีป่ระจักษในความมีคุณธรรมจริยธรรมซื่อสัตยสุจริต 
การบําเพญ็ประโยชนเพื่อสวนรวม 

 
วัตถุประสงคของการดําเนินการ 

1. เพื่อใหบุคคล/หนวยงาน เกิดขวัญกําลังใจในการประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี มีความซื่อสัตยสุจริต มี
คุณธรรม ชวยเหลือกิจการสาธารณะหรือมีจิสาธารณะรวมไปถึงการดํารงตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลุมเปาหมาย 

บุคคล/หนวยงานในพื้นที่การดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
พื้นที่การดําเนินการ 
 พื้นที่การดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
 
 
 
 
 



 

วิธีดําเนินการ 
 1. ใหผูนําชุมชนเสนอชื่อ บุคคล/หนวยงานที่ไดปฏิบัติตน/ดําเนินงานเปนแบบอยางที่ดี มีความซื่อสัตย
สุจริต มีคุณธรรม ชวยเหลือกิจการสาธารณะหรือมีจิสาธารณะรวมไปถึงการดํารงตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 2. นํารายชื่อบุคคลหรือหนวยงานดังกลาวมาเขาสภาเพื่อพิจารณาคัดเลือกผู/หนวยงานที่เหมาะสม 
 3. ดําเนินการเชิดชูเกียรติแกผูท่ีไดรับเลือก พรอมเผยแพรสูสาธารณะ 
ระยะเวลาดําเนนิการ 
 ยังไมไดมีการกําหนด 
งบประมาณดําเนินการ 

ไมมีการใชงบประมาณ 
ผลลัพธของการดําเนินการ 

บุคคล/หนวยงาน เกิดขวัญกําลังใจในการประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี มีความซื่อสัตยสุจริตมีคุณธรรม 
ชวยเหลือกิจการสาธารณะหรือมีจิสาธารณะรวมไปถึงการดํารงตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

มาตรการสงเสริมการเผยแพรขอมูลขาวสารในการดําเนินงานและการบรหิารงบประมาณ 
ใหแกประชาชนในทองถิ่น 

 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหประชาขนไดทราบถึงบทบาทอํานาจหนาที่ กฎเกณฑ ขอกฎหมาย ขอบังคับ ขอมูลการ
ใหบริการ และสถานที่ใหบริการอยางชัดเจน 

2. เพื่อใหประชาชนไดรับขอมูลขาวสารดานการดําเนินงาน การบริหารงานบุคคล รวมไปถึงใหภาค
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการสังเกตการจัดหาพัสดุ และการบริหารงบประมาณของหนวยงานอยางครบถวน
ถูกตองและไมบิดเบือนขอเท็จจริง 
กลุมเปาหมาย 

ประชาชนในพื้นท่ีการดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
พื้นที่การดําเนินการ 
 พื้นที่การดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
วิธีดําเนินการ 

1. รวบรวมขอมูลพื้นฐานของหนวยงานประกอบไปดวย 
- กฎเกณฑ ขอกฎหมาย ขอบังคับ 
- บทบาทอํานาจหนาท่ี 
- ขอมูลขาวสารดานการดําเนินงานและขอบขายความรับผิดชอบ 
- การบริหารงานบุคคล  
- ขอมูลและสถานที่การใหบริการ 
- การใชจายงบประมาณของหนวยงาน 

2. จัดกิจกรรมใหภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในสังเกตการจัดหาพัสดุ และการบริหารงบประมาณของ
หนวยงาน 

3. นําขอมูลพื้นฐานดังกลาว รวมไปถึงผลการเขามามีสวนรวมในสังเกตการ เผยแพรตอสาธารณะผาน
ชองทางประชาสัมพันธของหนวยงาน 
 
 
 
 



 

ระยะเวลาดําเนนิการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
งบประมาณดําเนินการ 
 ไมมีการใชงบประมาณ 
ผลลัพธของการดําเนินการ 

1.  ประชาขนไดทราบถึงบทบาทอํานาจหนาที่ขอมูลการใหบริการตางๆ กฎเกณฑ ขอกฎหมาย ขอบังคับ 
และสถานที่ใหบรกิารอยางชัดเจน 

2. ประชาชนไดรับขอมูลขาวสารดานการดําเนินงาน  การบริหารงานบุคคล และการใชจาย งบประมาณ
ของหนวยงานอยางครบถวนถูกตองและไมบิดเบือนขอเท็จจริง 
 

มาตรการปรับปรงุศนูยขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง ใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

วัตถุประสงค 
วัตถุประสงค 

๑ เพื่อเผยแพรขอมูลขาวสารอันเปนประโยชนแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตองและไมบิดเบือนขอเท็จจริง 

๒ เพื่อเพิ่มชองทางใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบลหนอง

แวง 

กิจกรรมเผยแพรขอมูลขาวสารที่สําคัญและหลากหลาย 

วัตถุประสงค  

 ๑ เพื่อใหมีการเผยแพรขอมูลขาวสารที่สาํคัญและเขาถึงงาย 

 ๒ เพื่อใหมีการเผยแพรขอมูลขาวสารที่หลากหลาย 

 ๓ เพื่อใหประชาชนหรือผูรับบริการสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดสะดวกยิ่งข้ึน 

 

มาตรการการสงเสริมการจัดประชาคม 
 

วัตถุประสงคของการดําเนินการ 
 1. เพื่อใหเกิดการจัดประชาคมอันเปนการสงเสริมการเขามามีสวนรวมในการบริหารงานขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองแวง 
กลุมเปาหมาย 
 ประชาชนในพื้นท่ีการดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
วิธีการดําเนินงาน 
 1. พิจารณาถึงความจําเปนการจัดประชาคมในแตละปงบประมาณ 
 2. จัดประชาคมเพื่อรับฟงปญหา ขอเสนอแนะ รวมไปถึงความตองการของภาคประชาชน 
 3องคการบริหารสวนตาํบลหนองแวงนําปญหา ขอเสนอแนะ รวมไปถึงความตองการของภาคประชาชน
มาปรบัปรุงแผนพัฒนา/แผนการปฏิบัติราชการ 
งบประมาณ 
 ไมมีการใชงบประมาณ 
ผลประโยชนที่จะไดรับ 
 1. เกิดการจัดประชาคม อันเปนการสะทอนใหเห็นถึงการเห็นผลประโยชนสูงสุดของทองถ่ินเปนสําคัญ 

2. องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงสามารถกําหนดแผนพัฒนา/แผนการปฏิบัติราชการเพ่ือใชแกไข
ปญหาและตอบสนองความตองการของภาคประชาชน 
 



 

มาตรการจัดตั้งศูนยและเจาหนาที่รับผดิชอบรบัเรื่องรองเรียน/รองทุกข/รองเรียนการทุจริต 
 

วัตถุประสงคของการดําเนินการ 
1. เพื่อใหประชาชนทราบถึงกระบวนการเรื่องขั้นตอนรองเรียน 
2. เพื่อใหภาคประชาชนสามารถรองเรียน/รองทุกข/รองเรียนการทุจริต หรือมีการกําหนดชองทางการ

รองเรียนขั้นตอน/กระบวนการจัดการเรื่องรองเรยีนท่ีสามารถทําไดงายสะดวกและเหมาะสม 
3. เพื่อใหเกิดแนวปฏิบัติในการจัดการกรณีไดทราบ หรือรับแจง หรือตรวจสอบพบการทุจริต 

กลุมเปาหมาย 
ประชาชนในพื้นท่ีการดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

พื้นที่การดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
วิธีดําเนินการ 

 จัดตั้งศูนยและเจาหนาที่รับผิดชอบรับเรื่องรองเรียน/รองทุกข/รองเรียนการทุจริต หรือมีการกําหนด
ชองทางการรองเรียนขั้นตอน/กระบวนการจัดการเรื่องรองเรียนท่ีสามารถทําไดงายสะดวกและเหมาะสม 
ระยะเวลาดําเนนิการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
งบประมาณดําเนินการ 
 ไมมีการใชงบประมาณ 
ผลลัพธของการดําเนินการ 

1. ภาคประชาชนทราบถึงกระบวนการเรื่องข้ันตอนรองเรียน 
2. ภาคประชาชนสามารถรองเรียน/รองทกุข/รองเรยีนการทุจริต หรือมีการกําหนดชองทางการรองเรียน

ขั้นตอน/กระบวนการจัดการเรื่องรองเรียนที่สามารถทําไดงายสะดวกและเหมาะสม 
3. มีมาตรการในการจัดการเมื่อไดทราบ รับแจง หรือตรวจสอบพบการทุจริตอยางมีมาตรฐาน 

 
 

มาตรการแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนการจัดทําแผนพัฒนา 

องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

วัตถุประสงค 
 เพื่อสงเสรมิใหบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลและตวัแทนประชาชนจากทกุภาคสวนไดมีสวนรวม

และแสดงความคิดเห็นในการจัดทํารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตาํบลหนองแวง 

 
มาตรการสงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชนในการจัดทําและประเมินผลแผนพัฒนา 

 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหภาคประชาชนสามารถเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาการจัดทํางบประมาณ 
2. เพื่อใหภาคประชาชนมีสวนรวมในการประเมินผล และตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน 

กลุมเปาหมาย 
ประชาชนในพื้นท่ีการดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

 
 
 



 

 
พื้นที่การดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
วิธีดําเนินการ 

1. แตงตั้ง/สรรหาคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนา 
2. ใหผูที่ไดรับการแตงตั้ง/สรรหาเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนา 
3. แตงตั้ง/สรรหาคณะกรรมการประเมินผลแผนพัฒนา 
4. ใหผูที่ไดรับการแตงตั้ง/สรรหาเขามามีสวนรวมในการประเมินผลแผนพัฒนา 

งบประมาณดําเนินการ 
 ไมมีการใชงบประมาณ 
ผลลัพธของการดําเนินการ 

1. ภาคประชาชนสามารถเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาการจัดทํางบประมาณ รวมไปถึงการ
ประเมินผล และตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน 
 

มาตรการจัดต้ังระบบควบคุมภายใน 
 

หลักการและเหตุผล 
 ในปจจุบันกระแสโลกาภิวัฒนสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
ระเบียบ กฎหมาย ขอบังคบั รวมไปถึงการพัฒนาดานเทคโนโลยีที่มีผลกระทบตอการดําเนินงานและระบบควบคุม
ภายในขององคกร ดวยเหตุน้ีแมหนวยงานภาครัฐจะไดจัดระบบควบคุมภายในไวเปนอยางดีก็อาจจะสงผลตอการ
เปลี่ยนแปลงของความมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพของมาตรการควบคุมตางๆ ที่ไดเคยกําหนดกําหนดไว 

จากที่กลาวในขางตนจึงเปนความจําเปนอยางยิ่งที่หนวยงานภาครัฐตองจัดทําการติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายในอยางตอเนื่อง เพื่อใหทันตอสถานการณที่เปลี่ยนแปลง ซึ่งการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน
จะทําใหทราบวา ระบบการควบคุมภายในที่มีอยูเดิม ยังคงสามารถปองกันหรือลดความเสี่ยงใหอยูในระดับที่
ยอมรับไดและสงผลใหองคกรประสบความสําเร็จในระดับท่ีคาดหวังหรือไม 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหเกิดประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการดําเนินงาน 
2. เพ่ือใหเกิดความเชื่อถือไดของการรายงานทางการเงินและไมใชการเงินของหนวยงานใหเปนไปอยาง

ถูกตอง เชื่อถือไดและทันเวลา 
3. เพื่อใหเกิดการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบขอบังคับท่ีเก่ียวของ  

กลุมเปาหมาย 
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

วิธีการดําเนินงาน 
1. จัดวางระบบควบคุมภายใน และจัดทําคูมือการควบคุมภายใน 
2. จัดใหมีการประเมินองคประกอบการควบคมภายใน 
3. ติดตามประเมนผลการควบคุมภายใน  
4. จัดทํารายงานการควบคุมภายใน 

งบประมาณ 
 ไมมีการใชงบประมาณ 
 
 
 
 



 

 
ผลประโยชนที่จะไดรับ 

1. ประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
2. เกิดความเชื่อถือไดของการรายงานทางการเงินและไมใชการเงินของหนวยงานใหเปนไปอยางถูกตอง 

เชื่อถือไดและทันเวลา 
3. องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงปฏิบัติงานอยางถูกตองตามกฎหมายและระเบียบขอบังคับที่

เก่ียวของ  
 

มาตรการจัดทํารายงานการควบคุมภายใน 

วัตถุประสงค 
 ๑ เพื่อติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับองคกรขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

 ๒ เพื่อสรุปรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายในใหนายกองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง

ทราบ ตามแบบท่ีระเบียบฯ กําหนด 

 ๓ เพื่อรายงานการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในตอผูกํากับดูแล คณะกรรมการตรวจเงิน

แผนดินกําหนด 

 
มาตรการสงเสริมสนบัสนุนการดําเนินการ และการปรบัปรุงการพัฒนาการใหบริการภาคประชาชนของ

องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง  
วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหประชาชนไดรบับริการโดยอยางยุติธรรมเสมอภาค และทั่วถึง 
2. เพื่อใหเกิดการพัฒนาปรับปรุงการใหบริการของหนวยงาน 
3. เพื่อใหประชาชนไดรบับริการอยางสะดวกรวดเรว็ยิ่งข้ึนผานการใชเทคโนโลยี 
4. เพื่อใหเกิดมาตรฐานการบริหารงานบุคคลโดยผลการประเมินจากผูไดรบับริการ 

กลุมเปาหมาย 
 ประชาชนในพื้นท่ีการดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
พื้นที่การดําเนินการ 
 พื้นที่การดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
วิธีดําเนินการ 

1. ประสานงานขอความรวมมือจากสวนงานตางๆ ในหนวยงานเพื่อรวบรวมขอมูลพื้นฐานของข้ันตอน 
ระยะเวลาการใหบริการ อัตราคาบริการ 

2. จัดทํามาตรฐานการแสดงข้ันตอน ระยะเวลาการใหบริการ อัตราคาบริการอยางชัดเจน และเผื่อแพร
ตอสาธารณะผานชองทางการประชาสัมพันธของหนวยงาน 

3. จัดทําแบบประเมินผลความพึงพอใจการใหบริการของหนวยงาน อีกทั้งประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนมาประกอบการพิจารณาการบริหารงานบุคคล 

4. นําผลการประเมินผลความพึงพอใจการใหบริการเพ่ือพัฒนา ปรับปรุงการใหบรกิารของหนวยงาน 
ระยะเวลาดําเนนิการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ผูรับผิดชอบ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
 
 



 

 
ผลลัพธของการดําเนินการ 

1. ภาคประชาชนไดรับบริการโดยอยางยุติธรรมเสมอภาค และทั่วถึง 
2. สงเสริมใหเกิดการพัฒนา ปรับปรุงการใหบริการของหนวยงาน 
3. ภาคประชาชนไดรับบริการอยางสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้นผานการใชเทคโนโลยี 
4. เกิดมาตรฐานการบริหารงานบุคคลโดยผลการประเมินจากผูไดรบับริการ 

 
โครงการเพิ่มศักยภาพของบุคลากร 

วัตถุประสงค 
1. เพื่อเสริมสรางความสามัคคีในการทํางานของบุคลากรทั้งในสวนของผูบริหารระดับสูงระดับกลาง 

ระดับหัวหนางาน ตลอดจนเจาหนาที่ระดับปฏิบัติการ ใหตระหนักถึงหลักการใหบริการประชาชนอยางมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งมีขวัญกําลังใจและแรงจูงใจในการสรางสรรคงานท่ีมีคุณภาพแกประชาชน 

2. เพื่อสรางวัฒนธรรมและคานิยมในการใหบริการประชาชนอยางเปนระบบ ตลอดจนสงเสริมความ
ผูกพัน เพิ่มความสามัคคีในองคกร จนเกิดการพัฒนากลไกในการทํางานเปนทีมของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาฯ 
พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง 

3. เพื่อเปนการสงเสริมและสนับสนุนใหพนักงานองคการบริหารสวนตําบลและพนักงานจางรูจักวาง
แผนการดําเนินงาน การประสานงาน การทํางานเปนทีม และนําความรูที่ไดรับจากการอบรมมาปรับใชในระบวน
การทํางานมากขึ้น ตลอดจนรูจักแกไขปญหาเฉพาะหนาท่ีอาจเกิดขึ้นระหวางการทํางาน  

 
โครงการอบรมใหความรูแกบุคลากรเกี่ยวกับกฎหมาย 

๑ เพื่อใหบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง ไดพัฒนาระบบการใหบริการแกประชาชน 

๒ เพื่อใหบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง ไดตระหนักถึงความสําคัญและสรางการรับรูเก่ียวกับ

กฎหมายการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ีของรัฐ 

 
กิจกรรมสงเสริมสนับสนุนสรางชุมชนเฝาระวังการตอตานทุจริต 

 
วัตถุประสงคของการดําเนินการ 

1. เพื่อใหภาคประชาชนเกิดความตระนักรูและสรางคานิยมใหแกภาคประชาชนในการเฝาระวังในการตอตาน
การทุจริต 

2. เพื่อใหเกิดการสรางชุมชนเฝาระวังการตอตานทุจริต 
กลุมเปาหมาย 

ประชาชนภายในพื้นท่ีการดูแลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
วิธีการดําเนินงาน 

1. รวบรวมขอมูลที่เปนประโยชนดานการตอตานทุจริต 
2. เผยแพรขอมูลหลักการการตอตานทุจริตผานชองทางประชาสัมพันธของหนวยงาน เพื่อใหภาคประชาขนทราบ  

งบประมาณ 
ไมมีการใชงบประมาณ 

ผลประโยชนที่จะไดรับ 
ภาคประชาชนเกิดความตระหนักรู และมีความตื่นตัวในการเฝาระวังในการตอตานการทุจริต 
 



 

มาตรการการสงเสริมและพัฒนาเครือขายดานการปองกันการทุจริต 
หลักการและเหตุผล 

หนึ่งในภารกิจสําคัญขององคการปกครองสวนทองถิ่น คือ “การสรางประโยชนสุขของประชาชน” ภายใต
หลักบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีและใหคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การ
จัดทํางบประมาณ การจัดซื้อจัดจาง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานและการเปดเผยขอมูลขาวสาร 
ทั้งนี้ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับวาดวยการนั้น ประกอบกับพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑการ
บริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และนโยบายของรัฐบาลในการปองกันและปราบปรามการทุจริตซึ่ง
มุงเนนในการสรางจิตสํานึก คานิยม การบูรณาการ การสรางความเขมแข็ง และการพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่ของ
รัฐในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

โดยการปองกันและปราบปรามการทุจริตองคกรภาครัฐไมสามารถแกไขปญหาดังกลาวไดเพียงลําพัง การ
สรางความรวมมือทั้งหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ รวมถึงภาคประชาชนเพื่อใหเกิดการสรางและ
พัฒนาเครือขายดานการปองกันการทุจริตข้ึน ดวยเหตุนี้องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงจึงขอทําหนาท่ีเปน
ตัวกลางเพื่อสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของเครือขายดานการปองกันการทุจริตใหมีความเขมแข็งยิ่งข้ึน 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อสรางแนวรวมและเครือขายในการรักษาสาธารณะประโยชนของทองถ่ิน 
2. เพื่อพัฒนาองคความรูใหกับทุกภาคสวน ใหเกิดจิตสํานึกและตระหนักเก่ียวกับปญหาการทุจริตดํารง

ตนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. เพ่ือใหเกิดความรวมมือรวมใจในการปองกันการทุจริตในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

กลุมเปาหมาย 
ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาครัฐวิสาหกิจ สถานศึกษา และภาคประชาชน ในพื้นท่ีการดูแลขององคการบริหาร

สวนตําบลหนองแวง 
สถานที่ดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
วิธีดําเนินงาน 

1. แตงต้ังตัวแทนภาครัฐ ภาคเอกชน ภาครัฐวิสาหกิจ และภาคประชาชน รวมเปนเครือขายดานการ
ปองกันการทุจริตองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 

2. จัดทําฐานขอมูลบุคคล องคกร สวนราชการ และองคกรปกครองสวนทองถิ่นทุกแหงบริเวณใกลเคียง
โดยการลงทะเบียนการเขารวมเปนเครอืขาย 

3. เปดโอกาสใหเครือขายท่ีไดรับการแตงตั้งมีสวนรวมในการบริหารราชการขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองแวงใหมีสวนรวมในการตัดสินใจ และการตรวจสอบเพื่อปองกันการทุจริต 

4. สงเสริมสนับสนุนและอํานวยความสะดวกใหกับเครือขายในการรวมตรวจสอบเพ่ือปองกันการทุจริต 
ระยะเวลาดําเนนิการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
งบประมาณดําเนินการ 

ไมมีการใชงบประมาณ 
ผูรับผิดชอบ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 
ผลประโยชนที่จะไดรับ 

1. กอใหเกิดแนวรวมและเครอืขายในการรักษาสาธารณะประโยชนของทองถ่ิน 
2. กอใหเกิดการองคความรูในทุกภาคสวน อันเปนการสงเสริมการปองกันปญหาการทุจริตและดํารงตน

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. เพื่อใหเกิดความรวมมือรวมใจในการปองกันการทุจริตในพื้นท่ีองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง 


