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ส่วนที่ ๑ 
 
 

 
 

๑.  บทน ำ 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.  ๒๕๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญ

กับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย  
การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ  
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  
๒๕๔๒  ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๒  พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๒  พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งจุดมุ่งหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้การกระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่
ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต  การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น  และ
เป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานของท้องถิ่นมากข้ึน 

 

 ภายใต้ระเบียบดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔  ขึ้น  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  และใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงให้มีความชัดเจน
ในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมาก
ขึ้น  โดยการจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  มีวัตถุประสงค์ดงันี้   

 
๒.  วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

(๑)  แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  เพ่ือให้
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  
ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของ
แผนงาน/โครงการ  ในแผนการด าเนินงาน 

(๒)  แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือ
ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

(๓)  แผนการด าเนินงาน  จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี
ที่มาจาก 

ที่มาของแผนการด าเนินงานที่มาของแผนการด าเนินงานที่มาของแผนการด าเนินงาน   
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 (๓.๑)  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 

 (๓.๒)  โครงการ  กิจกรรม  การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการ
จ่ายขาดเงินสะสม  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอ่ืนๆ  ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 (๓.๓)  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่
ใช้งบประมาณ  (ถ้ามี) 

 (๓.๔)  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  หรือ
หน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้
รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  หรือหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่มี
ลักษณะการด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มี
ความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

 (๓.๕)  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ  ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่า
จะเกิดประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 

 
๓.  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  
๒๕๔๘  แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๙  (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ.  ๒๕๖๑  หมวด  ๕  การน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติ  ข้อ  ๒๖  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน  โดยมีขั้นตอนดังต่อไปนี้ 
  (๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  (๒)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน  ๑๕  วันนับแต่วันที่ประกาศ  
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า  ๓๐  วัน 
  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานได้  ๓  ขั้นตอน  ดังต่อไปนี้ 
  ขั้นตอนที่  ๑  การเก็บรวบรวมข้อมูล  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม  ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองแวง  ซึ่งจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  และโครงการ/
กิจกรรมของหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานอื่นๆ  ที่จะด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  ขั้นตอนที่  ๒  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบล  จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  โดยพิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแวงและหน่วยงานต่างๆ  จะต้องมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบล  และเม่ือคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว  จึงน าร่างแผนการ
ด าเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ  โดยเค้าโครง
แผนการด าเนินงานจะแบ่งออกเป็น  ๒  ส่วน  คือ 
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  ส่วนที่  ๑  ที่มาของแผนด าเนินงาน  ประกอบด้วย 
    ๑)  บทน า 
    ๒)  วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 
    ๓)  ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน 
    ๔)  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  ส่วนที่  ๒  บัญชโีครงการ/กิจกรรม  ประกอบด้วย 

๑) บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  (ผด. ๐๑) 
๒) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  (ผด. ๐๒) 
๓) บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนา

ท้องถิ่น  (ผด. ๐๒/๑) 
ขั้นตอนที่  ๓  การประกาศใช้แผนด าเนินงาน  เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลให้ความ 

เห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงาน
ภายใน  ๑๕  วัน  นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นรับทราบโดยทั่วกัน  และต้องปิดประกาศไว้
อย่างน้อย  ๓๐  วัน 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวบรวมแผนงำน  โครงกำรพัฒนำ 

จัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 

เสนอคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น 

พิจำรณำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 

คณะกรรมกำรสนับสนุนกำร
จัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 

คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น 

รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ  

คณะกรรมกำรสนับสนุนกำร
จัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 

คณะกรรมกำรสนับสนุนกำร
จัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 

ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
หน่วยราชการ
ส่วนกลาง   
ส่วนภูมภิาค  



4 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๔   
๔.  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

(๑)  ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณมีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น 

(๒)  มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ  มีความสะดวกและมี 
ประสิทธิภาพ 

(๓)  เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
(๔)  ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
(๕)  สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนต าบล

หนองแวง 
(๖)  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆ  ตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๔  ได้อย่างถูกต้อง 
 
 
 

******************************* 
 
 
 

เสนอผู้บริหำรท้องถิ่น 

ประกำศเป็นแผนกำรด ำเนนิงำน 

ปิดประกำศแผนกำรด ำเนินงำนภำยในสิบห้ำวันนับ
แต่วันที่ประกำศ เพื่อให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบ
โดยทั่วกันและต้องปิดประกำศไว้อย่ำงน้อยสำมสิบ
วันนับแต่วันที่ตั้งงบประมำณด ำเนินกำรฯ 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น 
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ส่วนที่ ๒ 
 
 
 
 
 องคป์ระกอบบัญชีโครงการ/กิจกรรม  ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  และบัญชี
โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ  ดังนี้ 
 ๒.๑  บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ  (แบบ  ผด. ๐๑) 
  แบบ  ผด. ๐๑  เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  แผนการด าเนินงาน
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๔  ประกอบด้วย  ยุทธศาสตร์/แผนงาน  จ านวนโครงการที่ด าเนินการ  คิดเปน็
ร้อยละของโครงการทั้งหมด  จ านวนงบประมาณ  คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด   
  การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ  ผด. ๐๑  นี้  จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  แผนงานให้
ครบถ้วนสมบูรณ์  ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ  การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด  จ านวน
งบประมาณ  และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด  และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเม่ือลงแต่ละ
ยุทธศาสตร์และแผนงานแล้วจะต้องรวมผลทุกครั้ง  และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย 
  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด  ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด  และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด  จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (๑๐๐) 
 ๒.๒  บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ  (แบบ  ผด. ๐๒) 
  แบบ  ผด. ๐๒  เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๔  ประกอบด้วย  ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน  โดยมีล าดับที่/โครงการ/
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ  (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก/ปีงบประมาณและเดือน  โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
 ๒.๓  บัญชีจ ำนวนครุภัณฑ์ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรตำมโครงกำรกำรพัฒนำท้องถิ่น  (ผด. ๐๒/๑) 
  แบบ  ผด. ๐๒/๑  เป็นแบบจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนา
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๔  ประกอบด้วย  ประเภทครุภัณฑ์  พร้อมแสดงแผนงาน  โดยมีล าดับ
ที่/โครงการ/รายละเอียดของครุภัณฑ์/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/
ปีงบประมาณและเดือน  โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
   
 
 
 

******************************* 
 

 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรมบัญชีโครงการ/กิจกรรมบัญชีโครงการ/กิจกรรม   


